Program Wychowawczo-Profilaktyczny

Szkoly Podstawowej nr 29 w Lublinie
(z harmonogramem dzialan - aktualizowanym na rok szkolny 2023/2024)

Podstawa prawna

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).
Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 1 1730)

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2022 poz. 1730)

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity ze zm. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730) .

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2022 poz. 1116)

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 1 1730)

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz. U. z 2019 r. poz. 2277, z 2020 r. poz. 1492,
z 2021 1. poz. 41, 694)

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 783).

Ustawa z dnia 24 marca 2022 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 2022 poz. 763)

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu os$wiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2022/23.

"Wytyczne MEIN, MZ, GIS dla szkot podstawowych i ponadpodstawowych — tryb pelny stacjonarny” — zbidr zalecen uwzgledniajacy sytuacje
epidemiologiczng, w tym dotyczacych pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemiag COVID-19.

Statut Szkoty Podstawowej nr 29 w Lublinie.



Wstep

Postepujacy rozwoj cywilizacyjny, przemiany dokonujace si¢ w wielu sferach zycia, pociagaja za soba poprawe jakosci zycia, ale rownoczesnie
przynosza szereg zagrozen. Z jednej strony rozwdj nauki, techniki, rozwdj ekonomiczny, urbanistyczny 1 kulturowy przynosi nowe osiggniecia, ktore
sprzyjaja wzrostowi ogdlnej swiadomosci w wielu dziedzinach zycia, poprawe warunkéw bytowych, z drugiej jednak pociaga za soba wiele obcigzen
emocjonalnych zarowno dla dorostych jak i1 dla dzieci (stres, przepracowanie, osamotnienie w spoleczenstwie itp.). Na dalszy plan odchodza relacje,
wartosci spoteczne, ogolnoludzkie dobro, czy wrazliwo$¢ emocjonalna. Natomiast wsréd priorytetow dominujg wartosci materialistyczne
1 hedonistyczne. Intensywny rozwo¢j fizyczny i intelektualny mtodziezy coraz czesciej nie idzie w parze z dojrzatoscig emocjonalng i spoteczng.
Dostrzegalne jest przyspieszenie tempa zycia i brak wolnego czasu, albo nieumiejetne nim dysponowanie. Rozluznieniu ulegaja wigzy rodzinne,
zwlaszcza migdzy dzie¢mi a pochlonietymi praca rodzicami. Role wychowawcza przejmuja w wielu rodzinach media. W ostatnich latach sytuacja
emocjonalno-spoleczna wielu rodzin ulegla znaczacemu pogorszeniu na skutek pandemii i kryzysu zwigzanego z wojng w Ukrainie.

Te wszystkie czynniki nie sprzyjaja zachowaniu zdrowia psychicznego i1 samorozwojowi. Narastaja problemy adaptacyjne u mtodziezy
1 dorostych, brak satysfakcji z nawigzywanych zwigzkow miedzyludzkich, samotno$¢, depresja, alienacja. Dzieci 1 mlodziez uciekaja w media,
Internet, gry komputerowe. Problemem jest mlody wiek pierwszych inicjacji alkoholowych, nikotynowych i narkotykowych, wzrasta poziom agres;ji
w grupie zarowno mtodziezowej, jak 1 matych dzieci, coraz wigcej dzieci potrzebuje porady psychiatry ze wzgledu na pojawiajace si¢ symptomy
zaburzen, w tym depresji. Swiadomo$é spoleczna tych probleméw wymaga dynamicznego rozwoju oddziatywan prowadzonych przez placowki
oswiatowo-wychowawcze, w ktorych mtodzi ludzie spedzaja na co dzien kilka godzin. Szczego6lng role odgrywaja w tych dziataniach szkoty.

Oddzialywania szkoty koncentruja si¢ wokot trzech zasadniczych zadan: nauczania, wychowania 1 profilaktyki. Nauczanie skupia si¢ na
przekazywaniu rzetelnej wiedzy i1 potrzebnych umiejetnosci, wychowanie jest procesem prowadzenia podopiecznego do petni osobowego rozwoju,
natomiast profilaktyka koncentruje si¢ na wspieraniu szeroko pojetego zdrowia wychowanka i chronieniu go w rozwoju przed zagrozeniami.
Wymienione zadania przenikajg si¢ nawzajem.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej nr 29 w Lublinie opiera si¢ na ogélnoludzkim systemie

wartosci, wynikajacym z realizowanej przez szkote koncepcji edukacji i wychowania. Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego



sa spojne ze Statutem Szkoty Podstawowej nr 29 i Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania. Istotg dzialan wychowawczych i profilaktycznych szkoty
jest integracja podmiotow 1 §rodowisk wychowawczych oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora
w swojej dziatalno$ci musi uwzglednia¢ zarowno wole rodzicow, jak 1 priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkotly, oprocz jej funkcji dydaktyczne;,
jest dbatos¢ o integralny rozwdj kazdego z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
uczniow w harmonijnym rozwoju wiodgcym ostatecznie do petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j i spoteczne;.
Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly tworzy spdjng catos¢ ze szkolnym zestawem programdw nauczania i uwzglednia wymagania
opisane w podstawie programowe;.
Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okre§la sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczych zawartych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Dziatania profilaktyczne skierowane do podmiotow szkoty sa uzupetlnieniem kierunkow i form
oddziatywan wychowawczych.
Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 29 w Lublinie zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i probleméw
wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:
* wynikéw badan wewnatrzszkolnych,
* wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
* ewaluacji wczesniejszego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego w ubieglym roku szkolnym
Realizacja Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego zaktada:
*  znajomos¢ zatozen programu wychowawczo — profilaktycznego przez wszystkie podmioty szkoty;
* zdrowie 1 bezpieczenstwo podmiotdw szkolnych;
* wspolprace 1 zaangazowanie ucznidow, rodzicéw 1 pracownikdéw szkoly w zadania okreslone w programie;
* wspolodpowiedzialno$¢ za efekty realizacji programu wszystkich zaangazowanych podmiotow;

* respektowanie praw 1 kompetencji wszystkich podmiotow i organdéw szkoty;



* wspoldzialanie ze srodowiskiem zewngtrznym wspierajacym dzialalno§¢ wychowawcza i profilaktyczng szkoty;

* kultywowanie ponadsze$cdziesigcioletniej tradycji szkoty.

I. Wizja i misja szkoty
Wizja: Uczymy z pasji do zycia z pasja.

Misja: Celem dziatan dydaktycznych i wychowawczych podejmowanych w Szkole Podstawowej nr 29 im. Adama Mickiewicza jest:
1. Zapewnienie uczniom warunkow do integralnego, czyli intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fizycznego rozwoju;

2. Wyposazenie uczniow w wiedze¢ i umiejetnosci pozwalajace na kontynuowanie, z petnym zaangazowaniem, nauki w wybranych przez nich szkotach
srednich 1 rozwijanie swoich talentow 1 pasji;

3. Rozwijanie u mtodziezy $wiadomosci wlasnych mozliwosci we wspdiczesnym swiecie oraz otwartego i tworczego podejscia do zachodzacych w
nim przemian;

4. Wyksztalcenie u mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci, patriotyzmu i poszanowania dla tradycji i polskiego dziedzictwa, ale rGwniez wychowanie
w duchu tolerancji i poszanowania innych kultur;

5. Wyrabianie wrazliwosci spotecznej i emocjonalnej, stuzacej budowaniu dobrych relacji;

6. Tworzenie przestrzeni do wzrastania w poszanowaniu potrzeb swoich i drugiego cztowieka tak, by uczniowie potrafili realizowaé marzenia,

wykorzystujac swoj potencjat i szanse, jakie stawia przed nimi zycie;

7. Stworzenie bezpiecznego miejsca, pelnego dobrych emocji, niezapomnianych przezy¢, relacji i zawigzanych na cale zycie przyjazni.



I1. Sylwetka absolwenta
Pragniemy, by uczen konczacy Szkole Podstawowa nr 29 w Lublinie:
» kierowatl si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki 1 moralnosci;
* znal i stosowal zasady dobrych obyczajow i kultury bycia;
* szanowal siebie i innych;
* integrowat si¢ z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonowat w zespole;
* byl tolerancyjny wobec odmiennosci innych;
* byl otwarty na potrzeby innych i ch¢tny do niesienia pomocy;
* byl odpowiedzialny i §wiadomy konsekwencji swoich wyborow;
* znat histori¢ i1 kulture wlasnego narodu, regionu oraz tradycje szkoty;
* byl $wiadomym czlowiekiem rozumiejgcym znaczenie swojego narodu w Europie 1 §wiecie;
* przestrzegal zasad bezpieczenstwa i higieny zycia;
* znal i rozumiat zasady wspolzycia spotecznego;
* korzystal z r6éznych zrodet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystujac narzedzia i technologie informatyczne, potrafil weryfikowac
prawdziwos¢ informacji 1 dociera¢ do zrodet;
* byl ambitny i1 kreatywny;
* stawial sobie cele i odwaznie je realizowat;
* byl samodzielny;
* posiadal wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i1 cywilizacyjnych i potrafit ich unikac;
* podejmowal odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wilasne 1 innych;
* znal zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed zagrozeniami;

* zgodnoscig i cierpliwoscig znosil niepowodzenia;



znal podstawy ekonomii.

I11. Cele ogdlne

Przyjmujac definicje¢ prof. Zbigniewa Gasia zakltadamy, ze gléwnym celem programu wychowawczo - profilaktycznego jest wzrost

swiadomosci 1 wiedzy w zakresie dbalosci o zdrowie psychiczne, fizyczne i dobre funkcjonowanie spoleczne uczniow, tak, aby umozliwi¢ im

pomyslny start w okres mtodzienczy i osiggnigcie subiektywnie satysfakcjonujacego, spotecznie akceptowanego, bogatego w wartosci zycia.

Dziatalno$¢ profilaktyczna bazowa¢ bedzie na przekazywaniu i promowaniu wartosci oraz zadanh wychowawczych, oraz na ochronie uczniow

przed zagrozeniami pojawiajacymi si¢ w trakcie rozwoju.

Praca wychowawcza w szkole polega¢ bgdzie na wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie ostatecznie w zyciu

dorostym pelnej dojrzatosci w sferach:

fizycznej — wspieranie ucznia w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia, podejmowania
zachowan sprzyjajacych zdrowiu i ksztattowanie postaw prozdrowotnych;

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rdwnowagi 1 harmonii psychicznej, osiagnigcie wlasciwego stosunku do §wiata, poczucia sily,
checi do zycia i witalnos$ci, uksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu, ksztatltowanie srodowiska sprzyjajacego
rozwojowi uczniow, zdrowiu i1 dobrej kondycji psychicznej, poszerzanie kompetencji i Swiadomosci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowe;j
0osOb z najblizszego otoczenia ucznidow (rodzicéw, nauczycieli i wychowawcow, specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, rowiesnikow);

spotecznej — ukierunkowanej na ksztalttowanie postawy otwartosci w zyciu spolecznym, opartej na umiej¢tnosci samodzielnej analizy wzorow
inorm spolecznych oraz dokonywania wybordéw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetliania rél spotecznych, kreowanie postaw
prospolecznych w sytuacji kryzysowe;;

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz

poczucia sensu istnienia, rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci spolecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajacych calemu spoteczenstwu.



Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczego6lnosci:

wspotdziatanie catej spotecznosci szkoly na rzecz ksztaltowania u uczniow wiedzy, umiejetnosci 1 postaw okreslonych w sylwetce absolwenta;
ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym zdrowie i odpowiedzialno§¢ za wlasny rozwdj naleza do jednych z najwazniejszych
warto$ci w zyciu, a decyzje w tym zakresie podejmowane sa w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie i innych;

wychowanie do wrazliwo$ci na prawde 1 dobro, ksztalttowanie wtasciwych postaw szlachetno$ci i zaangazowania spolecznego;

wspotprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw w celu budowania spdjnego systemu wartosci oraz ksztaltowania postaw prozdrowotnych
1 promowania zdrowego stylu zycia oraz zachowan proekologicznych;

rozwijanie komunikacji szkoty z rodzicami;

wzmacnianie wsrod uczniow i wychowankéw wiezi ze szkolg oraz spotecznos$cia lokalna;

ksztaltowanie postawy patriotyzmu lokalnego 1 globalnego;

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniéw 1 nauczycieli, wychowankoéw
1 wychowawcow, a takze nauczycieli, wychowawcow 1 rodzicéw lub opiekundéw, w tym wzmacnianie wigzi z rowiesnikami oraz nauczycielami
i wychowawcami;

doskonalenie umiejetnosci nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub
opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupg uczniow;

wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz wspomaganie kompetencji wychowawczych rodzicow;
ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym;

przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

wspieranie edukacji rowiesniczej i programdw roéwiesniczych majacych na celu modelowanie postaw prozdrowotnych i1 prospotecznych;

wspoétdziatanie podmiotdw szkoty na rzecz poprawy bezpieczenstwa uczniow w szkole;



wyksztalcenie u ucznidw, nauczycieli i rodzicow postrzegania sytuacji kryzysowych jako szansy na “zmian¢” mogaca przynie$¢ trwate
wartos$ci, np. umiejetnos¢ zapobiegania bezradnosci bedacej poczatkiem pogorszenia kondycji psychicznej cztowieka i jej negatywnych

skutkow.

Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnosci:

przekazanie uczniom wiedzy z zakresu ochrony zdrowia i profilaktyki uzaleznien oraz znajomosci zasad postgpowania w sytuacjach narazenia
na niebezpieczenstwa zwigzane z zagrozeniem zdrowia fizycznego i psychicznego;

rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniows;

wyposazenie uczniow w umiejetnosci zyciowych potrzebnych do zgodnego i satysfakcjonujacego zycia w grupie spotecznej, w szczegdlnosci
umiejetnos¢ samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji;

ksztaltowanie krytycznego myslenia 1 wspomaganie ucznidow i wychowankéw w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach
trudnych, zagrazajacych prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu;

wyposazenie uczniow w wiedzg na temat prawidtowych sposoboéw komunikowania si¢ migdzy soba;

doskonalenie kompetencji nauczycieli, wychowawcow, rodzicow w zakresie profilaktyki oraz rozpoznawania wczesnych symptomow depres;ji
u dzieci 1 mlodziezy;

doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie rozpoznawania wczesnych objawdéw uzywania $rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych, $rodkéw zastgpczych, nowych substancji psychoaktywnych, oraz podejmowania szkolnej interwencji
profilaktycznej;

poszerzanie wiedzy uczniéw, nauczycieli, rodzicow na temat wpltywu sytuacji kryzysowej na funkcjonowanie kazdego cztowieka
oraz mozliwosci uzyskania pomocy w szkole i poza szkota;

dostosowywanie wymagan edukacyjnych i wychowawczych oraz form i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych wynikajacych

z indywidualnych potrzeb uczniow;



wobec ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi konieczne jest dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz form i metod pracy
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb oraz zalecen poradni psychologiczno- pedagogicznej lub lekarza;

poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekunéw na temat prawidlowosci rozwoju 1 zaburzen zdrowia psychicznego dzieci 1 mtodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania $srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji

psychoaktywnych, a takze suplementow diet i lekow w celach innych niz medyczne oraz postgpowania w tego typu przypadkach.

Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegélnoSci:

dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom na temat skutecznych sposobéw prowadzenia
dziatahh wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdzialaniem uzywaniu $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkoéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych i innych zagrozen cywilizacyjnych, a takze dziatan podejmowanych na rzecz
kompensowania negatywnych skutkow minionej epidemii;

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow 1 wychowankow, ich rodzicow lub opiekunow w przypadku uzywania
srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych;

udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniéw i wychowankéw, ich rodzicéw lub opiekundéw w przypadku obnizonej
kondycji psychicznej, depresji, innych probleméw psychologicznych i psychiatrycznych;

przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom i wychowawcom na temat konsekwencji
prawnych zwigzanych z naruszeniem przepisOw ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii;

informowanie uczniow i wychowankoéw oraz ich rodzicow lub opiekunéw o obowigzujacych procedurach postgpowania nauczycieli

1 wychowawcow oraz o metodach wspotpracy szkot i placowek z Policja w sytuacjach zagrozenia narkomania.



Dzialalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

profilaktyke uniwersalng, to jest: wspieranie wszystkich uczniow i wychowankow w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz
podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych;

profilaktyke selektywna, to jest: wspieranie uczniow i wychowankéw, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowa lub
uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni na ryzyko zachowan ryzykownych;

profilaktyke wskazujaca, to jest: wspieranie uczniow i wychowankdow, u ktorych rozpoznano wczesne objawy uzywania srodkow odurzajacych,
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych lub wystgpowania innych zachowan ryzykownych,
ktore nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia;

wspieranie uczniéw 1 wychowankéw, u ktorych rozpoznano objawy depresji lub obnizonej kondycji psychicznej, a takze prowadzenie dziatan

z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego wobec wszystkich uczniow szkoty.

Dzialania te obejmuja w szczegolnosci:

zapewnienie poczucia bezpieczenstwa uczniow w szkole;

niwelowanie zachowan agresywnych podmiotow szkoty;

realizowanie w$rod uczniow 1 wychowankdéw oraz ich rodzicéw lub opiekundéw programéw profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego
dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych, rekomendowanych w ramach systemu
rekomendacji, o ktorym mowa w Krajowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dzialalno$ci zaspakajajacej
wazne potrzeby, w szczegdlnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci i satysfakcji zyciowej;

ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $§rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, §rodkoéw zastepczych, nowych

substancji psychoaktywnych przez ucznidow, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych;

10



poszerzenie kompetencji oséb oddzialujacych na uczniéw (nauczycieli, rodzicow, wychowawcoéw, specjalistow) w zakresie wczesnego
rozpoznawania objawow depres;ji;

doskonalenie zawodowe nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania
przez uczniow i wychowankow zachowan ryzykownych;

wlaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktorym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy o systemie o§wiaty,
dzialan z zakresu przeciwdziatania uzywaniu $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych;

obejmowanie opieka psychologiczno-pedagogiczng w formie zaje¢ na terenie szkoty wszystkich ucznidow posiadajacych diagnozy

psychologiczno-pedagogiczne i wymagajacych wsparcia ze wzgledu na specjalne potrzeby edukacyjne, emocjonalne i spoteczne.

W biezacym roku szkolnym najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczo-edukacyinej i profilaktycznej (zgodnie z kierunkami polityki o§wiatowej

panstwa na rok 2023/2024) sa ukierunkowane na:

kontynuacj¢ dziatah na rzecz szerszego udostgpnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz si¢gania do dziedzictwa cywilizacyjnego
Europy;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankéw 1 uczniow statych sprawnosci w czynieniu dobra,
rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mlodziezy, realizacj¢ adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zajeé
wychowania do zycia w rodzinie;

doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z do§wiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania j¢zyka polskiego jako
jezyka obcego;

rozwdj ksztalcenia zawodowego 1 uczenia si¢ w miejscu pracy w partnerstwie z przedstawicielami branz.

podnoszenie jakoS$ci wsparcia dla dzieci, ucznidw i rodzin udzielanego w systemie o$wiaty poprzez rozwijanie wspOtpracy wewnatrz-
1 miedzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajacymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci 1 wsparcia
rodziny.
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wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dzialan w zakresie zachgcania i wspierania ucznidéw do rozwijania ich aktywnosci fizyczne;.

wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidow i1 nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz
krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatow

dostepnych w sieci, w szczego6lno$ci opartych na sztucznej inteligencji.

rozwijanie umiejetnosci uczniow i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu zakupionego w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”

IV. Struktura oddzialywan wychowawczych

Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu edukacyjnego i wychowawczego w szkole;

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba
o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty;

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych
dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow;

stwarza warunki do dzialania w szkole lub placéwce: stowarzyszen i1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania systemu dziatan wspierajacych kondycje psychiczna ucznidéw;
wspotpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli
w realizacji zadan;

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowani dobrych wzajemnych relacji w $rodowisku szkolnym, jako czynnika

zwigkszajacego skutecznos¢ 1 efektywnos¢ udzielanego wsparcia;

12



stwarza warunki do przestrzegania w szkole wytycznych MEiIN, MZ, GIS obowigzujacych w okresie pandemii, zapewnia réwnowage
pomiedzy wymaganiami rezimu sanitarnego a dziataniami chronigcymi zdrowie psychiczne uczniow;

czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego;

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniow z zachowaniem zasad sanitarnych;

reguluje obcigzenia nauczycieli, wychowawcow i pedagogdw czynnosciami formalnymi, w miar¢ mozliwosci redukuje ich ilo$¢, analizuje
dotychczasowe procedury i regulaminy, aby odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkoéw do nawigzywania indywidualnych relacji z uczniami
1 klasami;

czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia psychicznego uczniow;

czuwa nad intensyfikowaniem wspolpracy nauczycieli i wychowawcoéw z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane problemy uczniow;

inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycieli 1 wychowawcow oraz specjalistow szkolnych, ktérzy sami przezywaja kryzys psychiczny
zwigzany z pandemig;

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty;

nadzoruje realizacje Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego SP 29 w Lublinie

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatah profilaktycznych, w tym w zakresie dziatanh
wspierajacych kondycje psychiczng ucznidow po okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji;

dostosowuje wymagania zwigzane z realizacjg podstawy programowej do zindywidualizowanych potrzeb uczniow;

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg Rodzicow;

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacja i przestgpczoscia,

a takze depresja;
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uczestniczy w realizacji Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

uczestniczy w ewaluacji Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestnicza w realizacji Szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego,

reaguja na obecnos¢ w szkole osdb obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego 1 uzaleznien uczniow;

przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia miodziezy demoralizacja i przestgpczoscia, a takze
depresja i innymi negatywnymi skutkami , np. zwigzanymi z epidemia;

przestrzegaja regut sanitarnych zawartych w "Wytycznych MEIN, MZ 1 GIS" obowigzujacych w szkole w okresie pandemii, endemii, epidemii;
udzielaja uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkéow dlugotrwatej izolacji spotecznej, ograniczen
1 nieprzewidywalnych zmian, w tym zwigzanych z epidemig;

zapewniaja atmosfere wspotpracy, zaufania, otwartosci i wzajemnego wspomagania;

ksztalcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji;

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na swoich zajeciach;

wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia;

realizujg zalecenia IPET dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz opinii psychologiczno—pedagogicznych;

dostosowujg wymagania edukacyjne i wychowawcze do mozliwosci dzieci ze specjalnymi potrzebami.

Wychowawcy Kklas:

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie, zapewniaja atmosfere wspotpracy, zaufania, otwartosci i wzajemnego wspomagania;
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uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu zdrowia psychicznego uczniow;

rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniéw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym zagrozenia wynikajace z dlugotrwatlej izolacji
spotecznej w okresie minionej epidemii;

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym opracowuja
plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniow;
przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy;

zapoznajg uczniow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewngtrzszkolnym 1 obowiazujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty;

sg cztonkami zespotu wychowawcow i1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego zespotu;

oceniaja zachowanie ucznidw swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole procedurami — uwzgledniaja trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniow w szkole wynikajacej z dlugotrwatego przebywania w izolacji podczas minionej epidemii;

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem 1 psychologiem szkolnym oraz specjalistami
pracujacymi z uczniami o specjalnych potrzebach;

wspieraja ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji;

rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow;

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie oraz o ich wizerunek, utrzymywanie kontaktéw rowiesniczych, rozwijanie wzajemnej pomocy
1 wspolpracy grupowe;j;

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych;

wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci i mtodziezy;

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Pedagog szkolny, psycholog szkolny, pedagog specjalny, logopeda i inni szkolni specjalisci:

diagnozuja srodowisko wychowawcze uczniow, w tym stan kondycji psychiczne;j;
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uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu zdrowia psychicznego uczniow;

zapewniaja uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji;

wspotpracuja z rodzicami uczniéw potrzebujacymi szczegdlnej troski wychowawczej lub statej opieki, wsparcia psychologicznego;

zabiegaja o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow;

wspolpracuja z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom
uczniow;

wspoltpracuja z placoéwkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze
profilaktycznym w tym z poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

wspieraja nauczycieli wychowawcow 1 inne osoby pracujace z uczniami w rozpoznawaniu probleméw uczniow, w tym wczesnych objawow
depresji, a takze w udzielaniu wsparcia;

aktywnie wlaczajg si¢ do pracy profilaktycznej i wsparcia dla uczniéw oraz rodzicéw, stuzg doradztwem dla nauczycieli;

wspieraja nauczycieli, wychowawcow, specjalistow szkolnych, ktorzy sami przezywaja kryzys spowodowany epidemia;

prowadzg zaj¢cia z zakresu profilaktyki 1 wychowania;

realizuja zalecenia IPET dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinii psychologiczno — pedagogicznych.

Rodzice:

wspottworza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty;

uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow;
uczestniczg w wywiadowkach i konsultacjach organizowanych przez szkote;

zasi¢gaja informacji na temat swoich dzieci w szkole;

wspotpracuja z wychowawceg klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie;
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dbaja o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow;
Rada Rodzicoéw uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

uczestniczg w formach pedagogizacji rodzicow oferowanych przez szkote

Samorzad Uczniowski:

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty;

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow;

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej uczniow zgodnie

z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;
wspolpracuje z Rada Pedagogiczng;

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegdw;

reprezentuje postawy 1 potrzeby srodowiska uczniowskiego;

propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji;

dba o dobre imig¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje;

podejmuje dzialania z zakresu pracy na rzecz innych.
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KALENDARIUM NA ROKSZKOLNY 2023/2024

TERMINY I WYDARZENIA MOGA ULEC ZMIANIE

WYDARZENIA

TERMINY

ZAPLANOWANE DZIALANIA

ODPOWIEDZIALNI

WRZESIEN

Inauguracja roku
szkolnego2023/2024

4.09.2023
poniedziatek

3.09. 2023
niedziela
Godz.11.30

godz. 10.00 - powitanie uczniow klas II - IV w sali
gimnastycznej i spotkanie z wychowawcami

godz. 11.00 - powitanie uczniéw klas V -VIII w sali
gimnastycznej i spotkanie z wychowawcami

godz. 12.00 — powitanie uczniéw klas I

Msza $w. na rozpoczecie roku szkolnego w parafii sw.

Jozefa

Dyrekcja szkoty, wychowawcy klas

Czesc¢ artystyczna kl. II-IV: p. K. Drzazga
Prowadzenie: p. D.Winiarska

Czes¢ artystyczna kl. V-VIII: p. M.
Morawska
Prowadzenie: p. A. Szulborski

Poczet sztandarowy: p. B. Aleksandrowicz
Dekoracja: p. K. Bauer

Naglosnienie: p. W. Welman
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego.
Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne

Harmonogram spotkan — p. dyr J.
Markowicz

Oprawa liturgii - katecheci

Poczet sztandarowy — p. R.Jasionowska
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Wizyta de]egacji 7 4-5 wrzesnia 1. Udziat delegacji w rozpoczeciu roku szkolnego Dyrektor szkoty
Brazylii 2023r 2 Spotkanie z nauczycielami w celu zaprezentowania p. A.Kabacinska
programu ,,Jednosc¢ daje zycie” i nawigzania wspotpracy
edukacyjne;j.
Apele porzqdkowe 6-7.09. 2023 Wedhug ustalonego harmonogramu Dyrekcja szkoty
Pedagog i psycholog szkolny
Wychowawcy klas
Akcja ,Narodowe 8.09.2023 Wilaczenie sie w akcje ,,Narodowe czytanie”. Przygotowanie — p.J.Zieba
Czytanie” przy szkole
,Nad Niemnem” 9'09'2(.)23 .
Elizv O k . Plac Litewski
1zy Orzeszkowe] (Kuratorium
Oswiaty)
Dane do SIO Stan na Wychowawcy klas
10.09.2023 Zespot do spraw SIO
84 rocznica wybuchu 1.09.2023 Rocznica wybuchu I wojny $wiatowej oraz agresji ZSRR na | Wychowawcy klas, nauczyciele jezyka
17.09.2023 Polske tematem zajec¢ lekcyjnych z jezyka polskiego, polskiego i historii

IT wojny Swiatowej

historii, godziny wychowawczej.
Dekoracje w salach i na korytarzu szkoty

Dekoracje: zesp6t do spraw dekoracji w
szkole, opiekunowie pracowni
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Inauguracyjne
spotkania
z rodzicami

11.09.2023
klasy I

12.09.2023
klasy II-III

Informacje dotyczace treSci spotkan zostang przekazane
wychowawcom przez Dyrektora szkoty

Harmonogram na zebrania:
klas I-III- p. Z. Sadurska
klas IV-VIII- p. A. Ciecko

Wychowawcy klas protokotujg zebrania i
zbieraja potwierdzenie obecnosci oraz

13.09.2023 zapoznania sie z dokumentami szkoty.
klasy IV-VIII
14.09.2023 Porzadek zebrania wedlug zarzadzenia Dyrektora szkoty Dyrektor szkoty

Spotkanie Dyrektora wg. planu Spotkanie z Samorzadem Uczniowskim.

z organami szkoly

Spotkanie z Radgq Rodzicéw SP29

Dokumentacja
szkolna

do 15.09.2023

Zalozenie dziennikéw elektronicznych zaje¢ dodatkowych
odpowiadajacych potrzebom szkoty dla klas I-VIII oraz
zajec¢ swietlicowych .

Naniesienie na plan tygodniowego rozktadu zaje¢, czasu i
miejsca realizacji.

Zalozenie arkuszy klas 1.
Sprawdzenie nadania numeréw ewidencyjnych uczniow
( numery do pobrania z sekretariatu.)

Zgloszenie do sekretariatu ewentualnych réznic lub zmian.

Wychowawcy klas i prowadzacy zajecia
pozalekcyjne

Wychowawcy klas
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15/18.09.2023

Wyjscia klas pod pomnik Obroncéw Lublina
Informacje o wydarzeniu

Zespot ds. sztandaru

Nauczyciele historii

Dokumentowanie — nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne

Spotkanie z Rada 20.09.2023r Spotkanie dyrektora szkolty z Radg Rodzicow wybrana na
Rodzicéw rok 2023/2024
Spotkania:
do 31.08.2023 | Wybor przewodniczacych zespotéw samoksztatceniowych. | Przewodniczacy zespotow

- zespolow Opracowanie planéw pracy na rok szkolny 2023/2024. samoksztatceniowych
samoksztalceniowych ) )

Zapoznanie zespotow klasowych z charakterystyka
- nauczycielskich do 15.09.2023 edukacyjno-wychowawczq poszczegélpych uczqiéw danej

klasy. Ustalenie zasad pracy z uczniami objetymi opieka Wychowawcy klas

zespolow klasowych

psychologiczno-pedagogiczna.

Miedzynarodowy 15.09.2023 Gazetka szkolna, warsztaty szkolne Nauczyciele wspotorganizujacy proces
Dzien Kropki ksztalcenia: U. Walczak, M. Gryglicka
Wybory do 27-28.09.2023 Opiekunowie SU

Samorzadu

Szkolnego

OKE do 28.09.2023 Zapoznanie uczniow i ich rodzicéw z mozliwymi sposobami | Wychowawcy klas VIII

dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty oraz do poinformowania rodzicow uczniéw o
trybie ustalania proponowanych dostosowan
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Dokumentacja do 29.09.2023 Opracowanie planow pracy oraz programow Nauczyciele przedmiotow,
nauczyciela wychowawczych dla poszczegélnych klas. przewodniczacy zespotow
Uzupelnienie wykazéw pomocy psychologiczno- samoksztatceniowych,
pedagogicznej. wychowawcy klas
(cata powyzsza dokumentacja do zgromadzenia w zasobach
nauczyciela)
Diagnoza wstepna wrzesien / Przeprowadzenie diagnozy ucznioéw klas I. Opracowanie Wychowawcy klas I
uczniow klas I pazdziernik wynikéw i uwzglednienie ich w planach pracy.
2023 Wypracowane arkusze diagnozy wstepnej nalezy ztozy¢ w

sekretariacie minimum tydzien przed jej przeprowadzeniem.
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PAZDZIERNIK

OKE do 2.10.2023 Zebranie od rodzicéw uczniow klas 6smych pisemnych Wychowawcy klas VIII
deklaracji wyboru jezyka obcego na egzaminie
Kartki do emerytow 1.10.2023 Przygotowanie kartek Zespot do spraw kontaktow z
z okazji swieta KEN emerytowanymi pracownikami szkoty
Swiatowy Dzien 10.10.2023 Gazetka szkolna Nauczyciele wspotorganizujacy proces
Zdrowia ksztatcenia: U. Walczak, M. Gryglicka
Psychicznego
Dzien Edukacji 12.10.2023 Zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty Program artystyczny: nauczyciele Swietlicy:
Narodowej M. Malicka, A. Grycewicz, J. Grykalowski
Apel z program artystycznym: Koordynator: A Grycewicz
I tura Dekoracja: p. K. Bauer
IT tura Poczet sztandarowy: p. M.Gryglicka
lub inna formuta $wieta zaproponowana przez osoby Naglosnienie: p. A. Aleksandrowicz
odpowiedzialne za jego przygotowanie Przygotowanie sali: n-le wych.fiz.
Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne
12.10.2023 Uroczysta Rada Pedagogiczna Dyrekcja szkoty
Dzien wolny od zaje¢ | 13.10.2023

dydaktycznych
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XXIII Dzien Papieski 16.10.2023 Wystawa okoliczno$ciowa poswiecona $wietemu Janowi Nauczyciele religii
Pawlowi I1
konkurs lub prezentacja Dokumentowanie — nauczyciele zespotu
dokumentujgcego wydarzenia szkolne
Slubowanie klas I 20.10.2023 Przygotowanie uczniéw klas I do slubowania: Dyrekcja szkoty
- nauka tekstu slubowania Program: wychowawczynie klas I
Godz. 16.00 - nauka hymnu panstwowego i szkolnego Dekoracja: p. K. Bauer
- przygotowanie czesci artystycznej Chor szkolny: p. B. Pusztuk
- przygotowanie dekoracji w sali gimnastycznej Poczet sztandarowy: p. B.Aleksandrowicz
Naglosnienie: p. W.Welman
Prowadzenie: p. K. Zmuda
Przygotowanie sali: n-le wych.fiz.,
pracownicy obstugi
Dokumentowanie — nauczyciel zespolu
dokumentujacego wydarzenia szkolne
Konkursy wg Zgloszenie do p. wicedyrektor A.Weski przez nauczycieli Przewodniczacy zespotow
przedmiotowe harmonogramu | poszczego6lnych przedmiotow uczniéw deklarujacych udziat | samoksztalceniowych w porozumieniu z
Kuratorium w konkursach przedmiotowych nauczycielami przedmiotow
Oswiaty - zgloszenie uczestnikow do etapu szkolnego

Powotlanie komisji do przeprowadzenia etapu szkolnego
zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty
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LISTOPAD

WYDARZENIA

TERMINY

ZAPLANOWANE DZIAELANIA

ODPOWIEDZIALNI

OKE

8.11.2023

Ustalenie dostosowan warunkow i form przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty — spotkanie zespotu

Pedagog, psycholog, wychowawcy klas 6smych,
nauczyciele uczacy w klasach 6smych jezyka
polskiego, matematyki, jezykdw obcych,
nauczyciel wspomagajacy.

Swieto
Niepodleglosci

10.11.2023

Dekoracje w salach lekcyjnych

Zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty

Opiekunowie pracowni.

Dyrekcja szkoty,

Program na obie akademie przygotowuje :
p. J. Zieba

Poczet sztandarowy: p. M.Gryglicka
Oprawa muzyczna: p. B. Pusztuk,
Dekoracja: p.K. Bauer

Prowadzenie IV-VIII: p. A. Szulborski,
Prowadzenie I-III: p. D.Winiarska
Nagtosnienie: p. A.Aleksandrowicz
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego
Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujgcego wydarzenia szkolne

Tydzien spotkan
z rodzicami

(do decyzji
wychowawcy)

13-17.11.2023

Przekazanie rodzicom biezacych informacji na temat
funkcjonowania uczniow i klas

Harmonogram na zebrania:
klas I-II- p. Z. Sadurska
klas IV-VIII- p. A. Ciecko

Wychowawcy klas protokotujg zebrania i zbieraja
potwierdzenie obecnosci.
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Koncert piesni
patriotycznych

listopad 2023

Koncert Chéru Sempre i solistow Szkoty Podstawowej nr
29 dla spotecznosci lokalnej

p.J.Grykatowski, B.Pusztuk

14-16.11.2023

Zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty

Wicedyrektor p. Agata Weska

Pr()bny godz. 7.30- Wyznaczeni nauczyciele zgodnie z zarzgdzeniem.
. 10.00
Egzamin klas
osmych
21.11.2023 Akcja Samorzadu Uczniowskiego Przygotowanie: SU i opiekunowie SU
Dzien Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
iYCZliWO§Ci dokumentujacego wydarzenia szkolne
do 21.11.2023 | Poinformowanie na piSmie rodzicoéw uczniow o Pedagog, psycholog, wychowawcy klas 6smych
OKE przyznanych przez rade pedagogiczng dostosowaniach
23.11.2023 Zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoly Dyrekcja szkoty
Zabawa 27-30.11.2023 | Spotkania andrzejkowe dla klas I-III Wychowawcy klas I-II1
andrzejkowa . . o
30.11. 2023 Dyskoteka andrzejkowa dla klas IV-VIII Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicéw
(czwartek)

Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne
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Znam moje
miasto...

listopad 2023

Akcja biblioteki szkolnej dla klas II-VII

G.Chilimoniuk, K.Stec
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GRUDZIEN

Mikolajki 6.12.2022 Mikotajki klasowe. Wychowawcy klas
Przygotowanie do 9.12.2023 Przygotowanie zyczen i wykonanie przez uczniow kartek Zespot do spraw kontaktow z
kartek swiatecznych Swiatecznych oraz ich wystanie do zaprzyjaznionych os6b i | emerytowanymi pracownikami szkoty
instytucji.

Spotkanie oplatkowe | 21.12.2023 Wigilia dla wszystkich pracownikow szkoty.
pracownikow szkoly

22.12.2023 Przekazanie rodzicom informacje o grozacych uczniom Wychowawcy klas w porozumieniu z
InformaC]a 0 godz. 15.00 ocenach niedostatecznych nauczycielami zespotu klasowego
grozacych
ocenach
niedostatecznyc
h
Jaselka szkolne 22.12.2023 Przygotowanie i prezentacja jasetek dla spotecznosci szkoty | Dyrekcja szkoty,

Organizacja wedlug zarzadzenia Dyrektora szkoty

Przygotowanie : nauczyciele religii
Dekoracja: nauczyciele religii
Prowadzenie: p. R. Jasionowska
Naglosnienie: p. W. Welman
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego
Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne
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Udzial w akcjach grudzien Wiaczenie sie w akcje charytatywne organizowane na Wolontariat, Samorzad Szkolny
Charytatywnych 2023 terenie miasta.

Przerwa 23 - 31.12.2023 Blogostawionych Swigt Narodzenia

Swigteczna - Panskiego Pracownikom, Uczniom

Boze Narodzenie

i ich Rodzinom zyczy Dyrekcja Szkoty
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STYCZEN

Koncert koled, styczen 2024 Koncert koled, pastoratek i piosenek $wigtecznych w J.Grykatowski, B.Pusztuk
pastoralek i piosenek wykonaniu Chéru Sempre, a takze solistow Szkoty
Swiatecznych Podstawowej nr 29 dla spotecznosci lokalnej
Zabawy 10.01.2024 Zabawa taneczna dla uczniow klas I-III z poczestunkiem w Koordynator: p. B.Wiak
karnawalowe (Sroda) salach
KLI-III
Samorzad Uczniowski
11.01.2024 Dyskoteka dla uczniow klas IV-VI Koordynator opiekunowie SU
(czwartek)
kL.IV-VIII Dekoracja: Samorzad Uczniowski
Dokumentowanie - — nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne
Wystawienie do 12.01.2024 Poinformowanie rodzicéw /opiekunéw o przewidywanych Wychowawcy na podstawie zgloszen
przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania poprzez nauczycieli przedmiotu

ocen za I semestr z
zajec edukacyjnych i
zachowania

skierowanie wiadomosci mailowej o zamieszczeniu takich
ocen w dzienniku elektronicznym.
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wg Zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty Dyrektor szkoty
11 etap harmonogramu
7 Kuratorium Organizacja zgodnie z zarzadzeniem.
konkurspw Oswiaty
przedmiotowych
OKEFE do 20.01.2024 Zebranie od rodzicéw podpisanych potwierdzen zgodnosci | Wychowawcy klas 6smych
danych przekazanych do OKE
Wystawienie 23.01.2024 Wystawienie i wpisanie do dziennika ocen z przedmiotéw i | Wychowawcy i nauczyciele przedmiotu
ostatecznych ocen za g0dz.15.00 zachowania, a po klasyfikacji poinformowanie rodzicéw
I semestr z zaje¢ /opiekunéw o ostatecznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i
. . zachowania poprzez skierowanie do nich informacji
EdUkaCyjn_yCh 1 mailowej o zamieszczeniu takich ocen w dzienniku
zachowania elektronicznym.
Zebrania 24.01.2024 Zebrania klasyfikacyjne na platformie Teams w dwodch | Dyrekcja szkoty
klasyfikacyjne grupach : . . Nauczyciele
- nauczyciele uczacy w klasach 1 — IIl i wychowawcy
Swietlicy - przewodniczy p. E. Pasikowska, p. wicedyrektor
J. Markowicz
- nauczyciele uczacy w klasach IV-VIII, pracownicy
biblioteki - przewodniczy p. Aneta Gajda, p. wicedyrektor
A. Weska
25.01.2024 Rada zatwierdzajaca klasyfikacje zgodnie z zarzadzeniem Dyrekcja szkoly
Dyrektora Nauczyciele
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Apel dotyczqcy 26.01.2024 Przygotowanie : D.Kanaszewska-Kot
bezpiecznego
spedzania ferii
zimowych
Zakonczenie I 26.01.2024 Zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty Dyrektor szkoty
semestru
Ferie zimowe 29.01- SPOKOJNYCH I BEZPIECZNYCH FERII
11.02.2024 ZIMOWYCH
WSZYSTKIM UCZNIOM I PRACOWNIKOM
ZYCZY DYREKCJA SZKOLY
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LUTY

III edycja 12.02.2024 Rozestanie konkursu Koordynator: p.K.Bauer
Ogolnopolskiego - P. Magdalena Pelc
Konkursu - p. Kamila Stec
Multimedialno- - p. Katarzyna Drzazga
Plastycznego ,,Jestem - p. Joanna Grodecka
Uczniem Swiata” - p- D. Kanaszewska- Kot
- p. W. Piskorska
Spotkanie z 13.02. 2024 Przekazanie informacji w wynikach semestralnych i Harmonogram sal na zebrania:
rodzicami klasy I-III osiggnieciach uczniéw z zaje¢ edukacyjnych i zachowania klas I-III: p. Z. Sadurska
podsumowujace I na zakonczemg I semestru oraz poruszenie problematyki klas IV-VIII: p. A. Ciecko
14.02.2024 wychowawczej
semestr Klasy IV-VIII

Na zebraniach obecni sa wszyscy nauczyciele uczacy na
danych poziomach.

Spotkania wg harmonogramu dyrektora szkoty

Wychowawcy klas protokotujq zebrania i
zbierajq potwierdzenie obecnosci i
zapoznania sie z dokumentami szkoly.

OKE

do 14.02.2024

Poinformowanie uczniow oraz rodzicow uczniow o
warunkach przebiegu egzaminu ésmoklasisty

Wychowawcy klas 6smych

Probny egzamin
osmoklasisty

27-29.02.2024

Przeprowadzenie wewnetrznego egzaminu probnego z
jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego.

p. wicedyrektor A.Weska

Nauczyciele jezyka polskiego, matematyki i
jezyka angielskiego

Koordynatorzy: przewodniczacy zespotow
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MARZEC

Dzienn Kobiet 8.03.2024 ZAPRASZAMY do pokoju nauczycielskiego Meska strona Mocy

III etap wojewodzki | wg

konkurséw harmonogramu | Zarzadzenie dyrektora szkoly Wyznaczeni nauczyciele

. Kuratorium

przedmiotowych Oswiaty

Dni Otwarte Szkoly 9.03.2024 Wystapienie dyrektora szkoty Dyrektor szkoty
(sobota) Koordynator: p. E.Tchérzewska,
Termin W.Piskorska
uzalezniony od
kalendarza Czesc¢ artystyczna w sali gimnastycznej Czesc¢ artystyczna: wychowawcy klas 111
rekrutacji Dekoracja: p. K. Bauer i nauczyciele z

Warsztaty, pokazy i zabawy w salach i pracowniach
lekcyjnych

Poczestunek w stotéwce szkolnej

zespotu do spraw dekoracji

Naglosnienie: p. A. Aleksandrowicz
Prowadzenie: p. K. Dabrowska- Zmuda
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego

Nauczyciele klas [-VIII , nauczyciele
Swietlicy oraz uczniowie szkoty

Pracownicy kuchni

Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujgcego wydarzenia szkolne

OKE

do 14.03.2024

Powolanie czlonkéw zespotu egzaminacyjnego oraz
zastepce przewodniczacego tego zespotu.

Dyrektor Szkoty
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Dzien Wiosny 21.03.2024 Scena Otwarta Szkoty Samorzad Uczniowski, nauczyciele muzyki,
wychowania fizycznego, plastyki
Prezentacje szkolnych talentow w réznych kategoriach pt. Koordynator: D.Bednarczyk
, Lalent must go...”
Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne
21.03.2024 Zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora szkoty Dyrekcja szkoty
Rekolekcje marzec Organizacja zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora Szkoty Nauczyciele religii, dyrekcja szkoty
Wielkopostne
Spotkanie Swigteczne | 27.03. 2024 Spotkanie grona pedagogicznego i pracownikéw szkoty Dyrekcja szkoty
z pracownikami Zyczenia SU dla nauczycieli i pracownikéw szkolty w Samorzad Uczniowski , opiekunowie SU
szkoly. pokoju nauczycielskim
Wielkanoc - 28.03 — BEOGOSEAWIONYCH SWIAT
przerwa 2.04.2024 ZMARTWYCHWSTANIA PANSKIEGO
s'wiqteczna WSZYSTKIM PRACOWNIKOM, UCZNIOM
I ICH RODZICOM
ZYCZY
DYREKCJA SZKOLY
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KWIECIEN

OKE

do 15.04.2024

Powotanie cztonkéw zespotéw nadzorujacych i wyznaczenie
przewodniczacych do pracy w zespotach nadzorujacych
przebieg egzaminu 6smoklasisty.

Dyrektor Szkoty

Probny egzamin

16 -18.04. 2024

Przeprowadzenie wewnetrznego egzaminu probnego z

Nauczyciele jezyka polskiego, matematyki i

osmoklasisty jezyka polskiego, matematyki i jezyka angielskiego. jezyka angielskiego

Koordynatorzy: przewodniczacy zespotow
,»Eko- Ziemia” kwiecien 2024 Konkurs ekologiczny dla klas IV Koordynator:

p. D.Kanaszewska-Kot, D.Halas
,»Wiosenne impresje” | kwiecien 2024 Recital fortepianowy Jacka Grykatowskiego J.Grykatowski

Tydzien spotkan
z rodzicami

(do decyzji
wychowawcy)

22-26.04.2024

Przekazanie rodzicom biezacych informacji na temat
funkcjonowania uczniéw i klas

Spotkania wg harmonogramu dyrektora szkoty

Harmonogram sal na zebrania:
klas I-III: p. Z. Sadurska
klas IV-VIIL: p. A. Ciecko

Wychowawcy klas protokotujg zebrania i
zbieraja potwierdzenie obecnosci i
zapoznania sie z dokumentami szkoty.

Rocznica zbrodni
katynskiej

kwiecien 2024

Wyjscia klas pod pomnik Ofiar Katynia
Zajecia na godzinach wychowawczych

Wychowawcy klas
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Ogélnoszkolne wg.harmonogr Rajdy, wycieczki wedlug wcze$niej ustalonego Wychowawcy klas
imprezy turystyczne maj —czerwiec harmonogramu oraz po uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty.
2024

PRZY PLANOWANIU WYCIECZEK PROSZE UWZGLEDNIAC TERMINY ZAWARTE W KLANDARZU SZKOLNYM

Dzien wolny od zaje¢ | 2.05.2024

dydaktycznych

Rocznica uchwalenia | 7.05.2024 Uroczysta akademia z okazji Swie;ta Konstytucji 3 Maja Program artystyczny: D.Kapica Lyjak,

Konstytucji 3 Maja dla klas I- IIT i IV-VIII M.WozZniak
Chor: p. B. Pusztuk
Poczet sztandarowy: p. B.Aleksandrowicz
Dekoracja: p. K. Bauer,
Naglosnienie: p. W. Welman
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego
Prowadzenie: p. A. Szulborski (IV-VIII)
Prowadzenie: p. K. Dabrowska-Zmuda (I-
1))
Dokumentowanie: nauczyciel zespolu
dokumentujacego wydarzenia szkolne

Rada Szkoleniowa 8.05.2024 Szkolenie w zakresie organizacji egzaminu 6smoklasisty Wszyscy nauczyciele

Egzamin 14-16.05.2024 | Przeprowadzenie egzaminow Dyrekcja szkoty i powotane komisje

o6smoklasisty

Dni wolne od zajec¢

dydaktycznych
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Informacja o 16.05.2024 Poinformowanie rodzicéw o przewidywanych ocenach Nauczyciel przedmiotéw i wychowawcy
grozacych ocenach niedostatecznych na koniec roku szkolnego klas

niedostatecznych

Dzien wolny od zajec¢ | 17.05.2024

dydaktycznych

Sprawdziany kwiecien- Przeprowadzenie sprawdzianéw diagnostycznych w Nauczyciele przedmiotéw i wychowawcy
kompetencji czerwiec 2024 poszczegolnych klasach zgodnie z ustalonym klas I-VII

klas I - VII harmonogramem

Przeprowadzenie probnego egzaminu klas siodmych

Koordynatorzy:

klL.I-IIT: p. E.Pasikowska

kI.IV-VII: przewodniczacy zespotow
przedmiotowych

Konkursy szkolne

maj-czerwiec
2024

Przeprowadzenie konkurséw przedmiotowych dla klas I'V-
VIII z poszczegolnych przedmiotéw wedhug ustalonego na
podstawie zgloszen nauczycieli harmonogramu

Nauczyciele przedmiotéw
Koordynator: M.Zawadzka

Dzien Matki i Ojca

20-24.05.2024

Przedstawienia z okazji Dnia Matki i Dnia Ojca
Dekoracja w salach lekcyjnych

Wychowawcy klas I-1I1

Spotkania

z rodzicami
przyszlych uczniow
klas I

27.05.2024

Spotkanie z dyrekcjq szkoty

Przedstawienie organizacji pracy w przysztych klasach
pierwszych

Przedstawienie programu i podrecznikow.

Wyrazenie zyczenia zorganizowania zajec z religii/etyki

Dyrekcja szkoty,
wychowawcy przysztych klas I
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Wystawienie 29.05.2024 Wystawienie przewidywanych ocen za II semestr Nauczyciele przedmiotow
proponowanych ocen

z zajec edukacyjnych

i zachowania

Dzien wolny od zaje¢ | 31.05.2024

dydaktycznych
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Dzien Dziecka — 3.06.2024 Piknik sportowo — rekreacyjny pod hastem: Razem bawimy | Rada Pedagogiczna

dzien wolny od zaje¢ sie wspaniale © Rada Rodzicow

dydaktycznych

Posiedzenie Rady 4.06.2024 Organizacja zakoniczenia roku szkolnego Dyrekcja szkoty

Pedagogicznej

Swigto szkoly i 6.06.2024 Uroczysta Akademia z okazji $wieta Szkoty. Przygotowanie programu:

Patrona Przygotowany program bedzie zaprezentowany podczas Gali | -p.E.Czegus

wreczenia podziekowan laureatom konkursow -p. A.Szulborski
przedmiotowych -p.M.Koper

-p. B.Pusztuk
Poczet sztandarowy: p. M.Gryglicka
Dekoracja: p. K. Bauer,
Nagtosnienie: p. A.Aleksandrowicz
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego
Prowadzenie: p. A. Szulborski
Dokumentowanie: nauczyciel zespolu
dokumentujacego wydarzenia szkolne

Wystawienie 11.06.2024 Wystawienia ocen za II semestr za zajecia edukacyjne i Nauczyciele przedmiotéw i wychowawcy

ostatecznych ocen do godziny zachowanie

15.00
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Zebrania Zebrania klasyfikacyjne na platformie Teams w dwodch | Dyrektor szkoty
klasyfikacyjne. 12.06.2024 grupach : Nauczyciele
- nauczyciele uczacy w klasach 1 — IIl i wychowawcy
Swietlicy - przewodniczy p. E. Pasikowska, p. wicedyrektor
J. Markowicz
- nauczyciele uczacy w klasach IV-VIII, pracownicy
biblioteki - przewodniczy p. Aneta Gajda, p. wicedyrektor
A. Weska
13.06.2024 Rada Pedagogiczna zatwierdzajaca wyniki klasyfikacji | Dyrektor szkoty
godz. 17.00 rocznej Nauczyciele
Gala wreczenia Zaprezentowanie programu artystycznego przez SP29 Przygotowanie:
podziekowan ZS nr 5 ul. Elsnera -p.E.Czegus
laureatom -p. 1G.ISizulborski
. -p-M.Koper
konkurs_ow -g. B.Pus%)ztuk
przedmiotowych -p.K.Bauer
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Zakonczenie klas IT1

18.06.2024

Uroczyste podsumowanie I etapu edukacyjnego w sali
gimnastycznej

Dyrekcja szkoty

Program artystyczny: wychowawcy klas III
Poczet sztandarowy: p. M.Gryglicka
Dekoracja: p. K. Bauer

Naglosnienie: p. W.Welman

Prowadzenia: p. B.Tchorzewska
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego
Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujgcego wydarzenia szkolne

Zakonczenie roku
szkolnego

20.06.2024
(czwartek)

21.06.2024
(piatek)

Uroczyste pozegnanie uczniow klas VIII potaczone z
przekazaniem sztandaru i wreczeniem nagrod.

Uroczyste akademie w sali gimnastycznej
Podsumowanie wynikdw i osiaggnie¢ uczniow. Wreczenie
nagrod za wyniki w nauce i konkursy oraz dyploméw dla
rodzicow.

o Klasyl-1I

Dyrekcja szkoty

Program artystyczny: uczniowie i
wychowawcy klas VII

Koordynator programu: p. E. Smyk, D.
Halas

Poczet sztandarowy: p. B. Aleksandrowicz
Dekoracja: p. K. Bauer,

Naglosnienie: p. A. Aleksandrowicz
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego
Prowadzenie: p. A. Szulborski

Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne

Przygotowanie nagrod i list wyrdznionych
uczniow:

kl.I-IIT — koordynator : p.

Program artystyczny: p. E.Pasikowska,
M.Borowik
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e Klasy IV - VII

Wreczenie Swiadectw uczniom klas I —VIII

Prowadzenie: p. M.Koper

Przygotowanie nagrod i list wyrdznionych
uczniow:

kl. ITV-VII: koordynator: p.

Program artystyczny: p. M.Zielonka,
R.Zalewski

Prowadzenie: p. A. Szulborski

Poczet sztandarowy: p. M.Gryglicka
Naglosnienie: p. W. Welman

Dekoracja: p. M. Bauer

oprawa muzyczna: p. J. Grykatowski
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego
Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne
Harmonogram sal — p. dyr J. Markowicz

Posiedzenie plenarnej | 24.06.2024 Dyrekcja szkoly
Rady Pedagogicznej | 814.00 Nauczyciele

lub 25.06.2024
LIPIEC/ ’]
SIERPIEN <

A\ S
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SIERPIEN

Przygotowanie do sierpien 2024 Rada Pedagogiczna Dyrekcja szkoty
rozpoczecia roku - przedstawienie i przyjecie przydzialu czynnosci
szkolnego 2023/2024 podstawowych i dodatkowych,
- przedstawienie przyjecie tygodniowego rozktadu zajec
- przedstawienie i przyjecie kalendarz pracy na rok szkolny
2024/2025
Przygotowanie do uroczystego rozpoczecia roku
szkolnego w 2024/2025.
Uroczystos¢ 2.09.2024

rozpoczecia roku
szkolnego 2024/2025

Klasy I: powitanie uczniow w sali gimnastycznej i spotkanie
z wychowawcami

Klasy II-IV: powitanie uczniow w sali gimnastycznej i
spotkanie z wychowawcami

Klasy V-VIII: powitanie uczniéw w sali gimnastycznej i
spotkanie z wychowawcami

Spotkania uczniéw z wychowawcami wg harmonogramu

Dyrekcja szkoty, wychowawcy klas

Czesc¢ artystyczna kl. I-IV: p. A.Kabacinska
Prowadzenie: p. D.Winiarska

Czesc¢ artystyczna kl. V-VIII: p. A.Ciecko
Prowadzenie: p. A. Szulborski

Poczet sztandarowy: p. B. Aleksandrowicz
Dekoracja: p. K. Bauer

Naglosnienie: p. W. Welman
Przygotowanie sali: n-le wych. fizycznego.
Dokumentowanie: nauczyciel zespotu
dokumentujacego wydarzenia szkolne

Harmonogram spotkan — p. dyr J.
Markowicz
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VI. HARMONOGRAM DZIAEAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

bezpieczenstwa w szkole ze szczegolnym
uwzglednieniem lekcji w-f oraz przerw
srodlekcyjnych.

Sferzt Zadania Forma realizacji Os‘oby. Termin
rozwoju odpowiedzialne
1.Ksztattowanie u uczniow Przeprowadzenie w klasach lekcji wychowawcy klas | 1X 2023
swiadomosci potrzeby i1 korzysci wychowawczych pos§wigconych analizie Statutu
Z przestrzegania prawa szkolnego w aspekcie wartosci, ktore szkota
pragnie wdraza¢ i wynikajacych z nich praw
SF 1 obowigzkow.
ER Zapoznanie rodzicéw i1 opiekundéw dzieci wychowawcy IX/X 2023
A ze szkolnymi dokumentami (statut, system informatyk szkolny
oceniania), oczekiwaniami szkoty wzgledem
IN ich dzieci oraz prawami i obowigzkami szkolnymi
TE uczniéw — zamieszczenie aktualnych
dokumentdw na stronie internetowej szkoty;
LE Powolywanie si¢ na przepisy prawa ( w tym wychowawcy, na biezaco
KT szkolnego statutu) podczas rozwigzywania szkolni specjali$ci
U A réznych probleméw wychowawczych, budowanie
u uczniéw $swiadomosci i potrzeby przestrzegani
LN prawa od najmlodszych lat.
A Przeprowadzenie w klasach lekcji wychowawcy, [ semestr
wychowawczych poswigconych zasady n-ele wf
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2. Rozpoznanie i rozwijanie
mozliwosci, uzdolnien
1 zainteresowan uczniow

Przeprowadzanie w klasach wstepnych diagnoz
edukacyjnych oraz diagnoz logopedycznych
podczas biezacej pracy z uczniami;

Organizowanie zebran zespolow klasowych
w celu wymiany opinii 1 spostrzezen dotyczacych
potrzeb ucznidow 1 indywidualizacji wymagan;

Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, warsztatow, konkursow, wyjs¢
do muzedw, teatru, na wystawy, udziat w zyciu
kulturalnym miasta, przygotowanie programow
artystycznych na uroczystosci szkolne,
prezentowanie talentow na forum szkoty;

Prowadzanie przez nauczycieli zaje¢ lekcyjnych
z wykorzystaniem zasad oceniania ksztaltujacego;

Przeprowadzenie zaje¢ z orientacji zawodowe;j
w klasach I-VI w ramach zaje¢ wychowawczych
oraz zaje¢ z wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia w klasach VII-VIIL

nauczyciele,
wychowawcy,
logopeda szkolny

wychowawcy
nauczyciele
szkolni specjalisci

nauczyciele

nauczyciele

wychowawcy
(klasy I-VI)
nauczyciel
doradztwa

zawodowego
(klasy VII-VIII)

IX 2023

co najmniej dwa
razy w roku

caty rok szkolny
zgodnie z planem
wydarzen

1 uroczystosci
szkolnych oraz
planem
wycieczek

caly rok

I11I semestr
(zgodnie

z planem
doradztwa
zawodowego)
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3. Wspieranie rozwoju uczniow
doswiadczajacych niepowodzen
edukacyjnych

Diagnozowanie sytuacji edukacyjnej wszystkich
uczniéw na poczatku roku oraz monitorowanie
postepéw w nauce w trakcie roku szkolnego;

Organizowanie zaj¢¢ specjalistycznych, w tym
korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoleczne,
terapeutycznych, logopedycznych i in. dla
uczniéw posiadajgcych wskazania w opinii
psychologiczno-pedagogicznej;

Organizowanie zaje¢ specjalistycznych, w tym
rewalidacyjnych dla uczniéw posiadajacych
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

Organizowanie zaj¢¢ wyrownawczych

dla ucznidéw osiagajacych stabe 1 bardzo stabe
wyniki w nauce lub wymagajacych czasowego
wsparcia ze wzgledu na obnizone wyniki

W nauce;

Koordynacja uczestnictwa ucznidow z trudng
sytuacja edukacyjng i socjalng w programie
Akademia Przysztosci WIOSNA (pomoc
wolontariuszy-studentow)

wychowawcy,
nauczyciele,
szkolni specjalisci

szkolni specjalisci

szkolni specjalisci
oraz nauczyciele
wspolorganizujacy
ksztatcenie

nauczyciele

szkolni specjalisci

Katarzyna
Hermanowicz

1X 2023

oraz w trakcie
biezacej pracy
caty rok zgodnie

z planem zajec
specjalistycznych

caty rok

caly rok

X12023-V 2024
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4. Ksztattowanie postawy Praca na lekcjach z wykorzystaniem nowych nauczyciele caty rok
tworczej 1 podnoszenie efektow metod edukacji, w tym: technologii informacyjno-
ksztatcenia, umiejetnosci komunikacyjnej, praca z multimediami, w
kreatywnego mys$lenia szczegollnosci z wykorzystaniem pomocy
1 otwarto$ci na poszukiwanie dydaktycznych w ramach programu ,,Laboratoria
nowych rozwigzan przysztosci”, ,,Aktywna tablica”
Dzien pracy metodg projektow Rada Rodzicow w | 3 dni - po
porozumieniu z jednym w
dyrektorem szkoty | miesigcach: I, IT 1
12024
Efektywne uczenie si¢ — warsztaty dla klas IV, V | psycholog, 1 godzina dla
1 VI prowadzone przez przedstawiciela pedagoga kazdej z klas/I
Migdzynarodowego Stowarzyszenia Studentow semestr
Medycyny IFMSA o. Lublin
Organizowanie konkursOw wewnatrzszkolnych, nauczyciele caty rok
takich jak: konkursy przedmiotowe, konkursy nauczyciele
czytelnicze, plastyczne, muzyczne itp.
Konsultacje nauczycieli dla ucznioéw w ramach
,,dostepnosci” okreslonej decyzjg MEiN. nauczyciele caty rok
zgodnie z
harmonogramem
zamieszczonym
na stronie
internetowej
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szkoty

5. Doskonalenie zawodowe * Pedagogizacja w ramach szkoleniowych rad: dyrektor/ zgodnie
nauczycieli 1 szkolnych Zorganizowanie szkoleniowych rad pedagogicznych na psycholog, z harmonograme
specjalistow temat: pedagog szkolny m dziatan
* Pierwsza pomoc przedmedyczna ; opracowanym
* Nie daj si¢ cyberzbojom; przez dyrektora
* Prawne aspekty oceniania wewnatrzszkolnego; szkoty
*  Umiejetnos$¢ analizowania pozyskanych danych,
formutowanie wnioskéw i rekomendacji;
* Wsparcie emocjonalne nauczyciela dobrostan
1 higiena psychiczna nauczyciela;
* TSR — przy tablicy. Terapia skoncentrowana na
rozwigzania w szkole;
» Edukacja wilaczajaca — od ekskluzji do inkluzji;
* Dziecko ze specyficznymi trudnos$ciami;
* Chat GPT — praktyczne wykorzystanie sztucznej
inteligencji w pracy nauczyciela;
* Szkolenie przed Egzaminem Osmoklasisty.
. Pedagogizacja indywidualna - samodoskonalenie
nauczycieli w ramach indywidualnie realizowanych nauczyciele zgodnie z planem
kursow nadajgcych uprawnienia lub doszkalajgcych. 1 biezacymi
potrzebami
indywidualnymi
6. Wspomaganie przez szkote . Wiasciwa organizacja z uczniami zajec nauczyciel WDZ zgodnie z planem
SF wychowawczej roli rodziny, edukacyjnych "Wychowanie do zycia w rodzinie"
ER upowszechnianie wsrdd rodzicow
wiedzy psychologiczno- . Spotkania indywidualne: wychowawcy, zgodnie
A pedagogicznej, w tym na temat Organizowanie konsultacji rodzicow z nauczyciele, z harmonogr.
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ochrony i wzmacniania zdrowia
psychicznego dzieci i mlodziezy

wychowawcami i nauczycielami.
Konsultacje ze szkolnymi specjalistami.

Spotkania grupowe:

Organizacja zebrah z rodzicami.

Organizacja prelekcji dla Rodzicow na wybrany
temat:

- Rodzic doradcg zawodowym — prelekcja
przedstawicieli SPZ w Lublinie dla rodzicow
uczniow klas VIII

- Tu propozycje i oczekiwania Rady Rodzicow

Organizacja punktu konsultacyjnego dla rodzicow
1 ucznidow na terenie szkoty prowadzony przez
psychologa z Poradni psychologiczno-
Pedagogicznej nr 3 w Lublinie

Organizacja III edycji konkursu ,,Jestem uczniem
$wiata”

Warsztaty profilaktyczne dla uczniow klas VII i
VIII ,,Psychiatra tez dla ludzi” prowadzone przez
przedstawiciela Migdzynarodowego
Stowarzyszenia Studentow Medycyny IFMSA o.
Lublin

szkolni specjali$ci

wychowawcy
szkolni specjalisci

psycholog, doradca
zawodowy

szkolni specjalisci
we wspotpracy z
PPP3

szkolni specjalisci

zg.z harmonogr.
przynajmniej
jeden raz w roku

111 2024

co najmniej 1 raz
W semestrze

caty rok

1 godzina/rok
szkolny dla
kazdej z klas
okoto 10 X 2023
(Dnia Zdrowia
Psychicznego)

7. Profilaktyka wsrdd uczniow -
upowszechnianie wiedzy

Przeprowadzenie diagnozy stanu emocjonalnego
ucznidow oraz wystepujacych w srodowisku
szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidow, w tym

psycholog i
pedagog

IX/X 20231 VI
2024
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o0 bezpieczenstwie oraz
ksztattowanie wlasciwych postaw
wobec zagrozen, w tym
ksztaltowanie krytycznego
podejscia do tresci
publikowanych w internecie 1
mediach spotecznosciowych

czynnikow chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze
szczegOlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, §rodkéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych

Realizacja programu ,,Spdjrz inaczej” w klasie 5Sb
zgodnie z potrzebami emocjonalno-spotecznymi
uczniow

Wprowadzanie elementow metody TSR przy
tablicy (praca w klasie na skali sukcesu,
dostrzeganie najmniejszych zmian na lepsze,
szacunek dla ucznia, zamiana pytania
,dlaczego’na pytanie”po co”, ,,jakie sg wazne
powody” oraz metody ,,Zielonego dtugopisu”
na lekcjach szkolnych

Warsztaty profilaktyczne prowadzone przez Straz
Miejska

- dla klas I Gra ,,Bezpieczni ze Straza Miejska”

- dla klas II Gra ,,Bezpieczni w sieci”

- dla klas IIT ,,Zagrozenia w sieci”

- dla klas IV ,,Telefon komorkowy — wrog czy
przyjaciel”

- dla klas V ,,Badz kumplem, nie dokuczaj”

- dla klas VI ,,STOP dopalaczom”

pedagog,
psycholog szkolny
we wspoblpracy z
wychowawcg klasy

przeszkoleni
nauczyciele

psycholog,
pedagog

I semestr

caty rok szkolny

zgodnie z
harmonogramem
uzgodnionym ze
Straza Miejska

( po uzgodnieniu
dyspozycyjnosci
funkcjonariuszy)
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Anti-tabaco — warsztaty dla klas VII i VIII
prowadzone przez przedstawiciela

Migdzynarodowego Stowarzyszenia Studentow
Medycyny IFMSA o. Lublin

,»Szpital pluszowego misia” — Warsztaty dla
ucznioéw klas I przyblizajace dzieciom pomoc
medyczng 1 oswajajace z placowkami
medycznymi prowadzone przez przedstawiciela
IFMSA o. Lublin;

Warsztaty profilaktyczne prowadzone przez
przedstawicieli Strazy Granicznej dla klas VII
Zagrozenia hazardem

Warsztaty dla klas VII na temat ,,Zaburzen
odzywiania” prowadzone przez przedstawiciela
Migdzynarodowego Stowarzyszenia Studentow
Medycyny IFMSA o. Lublin

Prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych dotyczacych
zagrozenia wspotczesnego Swiata — napoje
energetyzujace, uzywki (papierosy, alkohol,
narkotyki/dopalacze).

Przeprowadzenie w ramach programow
wychowawczych klas lekcji dotyczacej zasad

psycholog,
pedagog

psycholog,
pedagog we
wspolpracy

z IFMSA -Poland

psycholog szkolny

psycholog i
pedagog

wychowawcy

wychowawcy

1 godz/I semestr

1 godzina/l
semestr

2 godz dla
klasy/I semestr

1 godz dla
klasy /I semestr

zgodnie z progr.
wych. Klas

zgodnie z progt.
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bezpieczenstwa w sieci internetowej, obrona
przed przemoca (hejtem).

Przeprowadzenie w ramach programow

wych. klas

zgodnie z progt.

SF
ER

>»SFoz»

wychowawczych klas lekcji dotyczacej swychowawcy wych. klas
krytycznej analizy informacji dostepnych w
Internecie.

1. Wychowanie do wrazliwo$ci — Przeprowadzenie w kazdej klasie lekcji wychowawcy klas | zgodnie

ksztattowanie wlasciwych postaw

dotyczacej wychowania do wartosci: co to znaczy
by¢ dobrym, czym jest dobro.

Z programami
wychow. klas

Dziatalno$¢ charytatywna — akcje ogdlnoszkolne | nauczyciele przynajmniej 1

organizowane przez Samorzad Uczniowski:akcje | wychowawcy, raz w roku

charytatywne z okazji Mikotajek, w czasie

Wielkopostnym, inne.

Kiermasz 0zdob §wiatecznych organizowany nauczyciele XII 2023

m.in. na cele charytatywne. swietlicy
2.Ksztaltowanie postawy Swietowanie rocznic i wydarzen patriotycznych nauczyciele zgodnie z kalend.
patriotyzmu, poszanowania dla zgodnie z kalendarzem uroczystosci szkolnych wskazani jako urocz. i imprez
dziedzictwa narodowego na biezacy rok szkolny odpowiedzialni szkol.

1 lokalnego 1 §wiadomosci
narodowej. Swiadomo$¢ korzeni
kultury europejskie;.
Wskazywanie autorytetow i

Prowadzenie zaje¢ wychowawczych oraz lekcji
przedmiotowych po$wigconych obecnosci jezyka
tacinskiego w zyciu codziennym.

wychowawcy klas

zgodnie z
programami
wych. klas
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wzorcéw moralnych.

Whlatanie w tresci lekcyjne na réznych nauczyciele na biezaco
przedmiotach zagadnien dotyczacych kultury
antycznej oraz tacinskich terminow
nauczyciel muzyki, | zgodnie z
Nauka 1 utrwalanie hymnu szkoty wychowawcy programem zajec¢
WSZYSCy grudzien 2023
Swietowanie Dnia Patrona nauczyciele
wychowawcy, caty rok
Organizowanie wycieczek tematycznych nauczyciele
zwigzanych z poznawaniem dziedzictwa
kulturowego 1 przyrodniczego naszego kraju, w
tym w ramach programu MEIN ,,Poznaj Polske”
3.Upowszechnianie wiedzy
o dorobku kulturalnym Europy Realizacja w ramach programu §wietlicy szkolnej | nauczyciele caly rok
1 $wiata, ksztaltowanie u uczniow cyklu zaje¢ "Ja, my i $wiat wokot nas" swietlicy
postawy tolerancji i szacunku dla
innych narodow, kultur, religii
4. Ksztaltowanie prawidtowych Pomoc uczniom w rozwigzywaniu sporow wychow., szkolni na biezaco
postaw w reagowaniu na agresje, 1 konfliktow na drodze dialogu; specjalisci,
niesprawiedliwos¢ 1 krzywde nauczyciele
drugiego cztowicka Swietlicy
Prowadzenie wsparcia, konsultacji i mediacji wychow.,szkolni na biezaco
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Z uczniami przejawiajacymi trudnosci
w kontaktach z kolegami w szkole;

specjalisci
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1. Ksztattowani u uczniow Omowienie Statutu Szkoty 1 regulaminow wychowawcy klas | IX 2023
swiadomosci 1 przekonania szkolnych na lekcjach wychowawczych,;
o spotecznym wymiarze bycia
uczniem szkoty 1 zwigzanych Poruszanie w ramach zaj¢¢ wychowawczych wychowawcy klas | na biezaco
z tym prawach oraz obowigzkach 1 przedmiotowych oraz przypominanie na
biezgco praw i obowigzkoéw uczniowskich.
Wycigganie stosownych konsekwencji wychowawcy, na biezaco
od ucznidéw nie respektujacych zasad spotecznych | nauczyciele,
w szkole oraz objecie pomoca psychologiczno- psycholog,
pedagogiczng tych uczniow, a takze pedagog szkolny
konsekwentne nagradzanie uczniow
przestrzegajacych normy spoleczne.
2. Ksztattowanie przyjaznego Sumienne i terminowe wypetnianie obowigzkow | wych., n-le, caly rok szkolny
klimatu w szkole i budowanie przez nauczycieli naszej szkoty, rzetelne petnienie | specjalisci szk.
u ucznidéw autorytetu dyzurow;
wychowawcy, nauczyciela,
pracownika szkoty Prezentowanie postawy zyczliwosci 1 szacunku wych., n-le, caty rok szkolny
oraz wskazywanie innych nauczycieli we wlasnym gronie oraz wobec specjalisci szk.
autorytetow uczniow 1rodzicow (jezyk zyrafy);
Prowadzenie zaje¢ wychowawczych dotyczacych | specjali$ci szkolni | caty rok szkolny

kulturalnej komunikacji z dorostymi
(nauczycielami) oraz réwiesnikami.

Wzmacnianie nauczycieli poprzez dostrzeganie
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pozytywnych aspektow ich zaangazowania
1 pracy (,,karteczki” do nauczycieli od uczniow
1 rodzicow)

Dzien zyczliwo$ci - wzmacnianie uczniow
poprzez dostrzeganie dobrych stron (karteczki
zyczliwos$ci uczen -uczen, wychowawca-uczen)

Przestrzeganie kultury stowa i zasad skuteczne;j
komunikacji w sytuacjach trudnych
wychowawczo

Zyczliwa komunikacja z rodzicami uczniow oraz
zapewnienie sprawnego przeplywu informacji
miedzy nauczycielami i rodzicami.

Rozpoznawanie na biezaco oczekiwan rodzicow
wzgledem szkoty.

Prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych dotyczacych
sposobow radzenia sobie ze stresem szkolnym

Rada Rodzicow
z Trojkami
klasowymi

Rada Rodzicow
z Samorzadem
Szkolny z
wychowawcami

wych., n-le,
specjalisci szk.

wych., n-le,
specjalisci szkolni
wych., n-le,

specjalisci szk

wych.,
specjalisci szkolni

12 X 2023,
zgodnie z
ustaleniami RR
z Dyrektorem

21 listopada
2023r.

caty rok

caty rok

ankieta

zgodnie z
programem
wychowawczym
kazdej klasy

SF
ER

3. Rozwijanie u uczniow
umiejetnosci dziatania
zespotowego, ksztaltowanie
umiejetnosci respektowania zasad
samorzadnos$ci 1 demokracji,

Wybory do Samorzadu Uczniowskiego/wybory
samorzadow klasowych, biezaca kontrola ich
dziatalnosci.

Pomoc uczniom w rozwigzywaniu konfliktow

opiekun SU

wych., n-le, pedag.,

29 wrzes$nia 2023

na biezaco
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tworzenia klimatu dialogu na drodze dialogu i mediacji. psych.
i efektywnej wspolpracy,
umiej¢tnosci stuchania innych Udzielanie wsparcia uczniom i rodzicom z wychowawcy, caly rok
i poszanowania ich pogladow. Ukrainy w procesie adaptacji i integracji w klasie, | nauczyciele,
A szkole, srodowisku lokalnym. Pomoc w sktadaniu | szkolni specjalisci
SP wnioskow o stypendia szkolne.
OL Dzien integracji z uczniami z Ukrainy — Samorzad termin do
EC prezentacja na korytarzu szkolnym oraz zajecia w | Uczniowski uzgodnienia (np.
ramach godzin wychowawczych (prezentacja wychowawcy, XI/X11 2023r.)
ZN zwyczajow 1 potraw ukrainskich) nauczyciele szkolni
A specjalisci
Udzial szkoty w projekcie Unii Kredytowych Katarzyna Drzazga | rok szkolny
Sikredi ,,Jedno$¢ buduje zycie” Agnieszka 2023/2024
Slusarczyk
4. Ksztaltowanie u uczniow Stwarzanie uczniom mozliwosci oceniania siebie | wych., n-le, szkolni | na biezaco
samodzielno$ci 1 umiejgtnosci podczas wystawiania ocen za wiedzg specjalisci
samokontroli 1 zachowanie;
Zachecanie uczniéw do samodzielnego wych., n-le, szkolni | na biezaco
analizowania przyczyn zaistniatych konfliktow specjalisci
1 do podejmowania prob naprawy konsekwencji
przykrych sytuacji — dialog motywujacy
Systematyczne monitorowanie frekwencji wych., n-le, szkolni | na biezaco,

uczniéw na zajeciach lekcyjnych na biezaco 1 w
ramach sprawozdan na zakonczenie semestru.
Wspolpraca z rodzicami w zakresie kontroli
obowigzku szkolnego.

specjalisci

koniec semestru
1 koniec roku
szkolnego
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5. Ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnosci za srodowisko
naturalne

Organizacja "Dnia Ziemi"

Udziatl w 29 akcji Sprzatanie §wiata- Polska
2023"

nauczyciele przyrody,
geografii, chemii,
fizyki, wychowawcy

wychow., n-le

wiosna 2024

X 2023

Udzial w akcjach charytatywnych na rzecz opiekun SU zgodnie z planem
schroniska dla bezdomnych zwierzat pracy SU
Uczestnictwo XIX Lubelskim Festiwalu Nauki wychowawcy, 18-24 1X 2023
nauczyciele klas

6. Ksztaltowanie aktywne;j Zajecia z orientacji zawodowej na poziomach klas | wychowawcy caly rok

postawy wobec przysztej pracy I-VI w ramach zaj¢¢ z wychowawca.

zawodowej oraz wymagan rynku

pracy i racjonalnego Zaj¢cia doradztwa zawodowego dla klas VII nauczyciel- I'i II semestr

gospodarowania finansami

1 VIII

Wspodtpraca z poradnig zawodowo oraz innymi
instytucjami w celu uzyskania informacji

o sytuacji na lokalnym rynku pracy i przekazania
informacji uczniom

Uczestnictwo ucznidéw klas VIII w Lubelskich
Targach Edukacyjnych

,Wartos$ci — zawdd z pasjg” — warsztaty

doradca zawodowy
nauczyciel-
doradca zawodowy
nauczyciel-

doradca zawodowy

doradca zawodowy,

caly rok szkolny

II semestr

zgodnie z progt.
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prowadzone przez Specjalistyczna Poradni¢ psycholog doradztwa zaw.
Zawodowa w Lublinie dla klas VIII
“Warunki rekrutacji do szkot warsztaty [-1V 2024
ponadpodstawowych” — zajecia dla uczniéw klas | prowadzone przez | (termin do
VIII - spotkanie z przedstawicielem Poradni specjaliste z SPZ uzgodnienia
Zawodowej z SPZ)
7. Promowanie ciekawych form Grywalizacja — z okazji Pierwszego Dnia Wiosny | Katarzyna 14 111 2023
spedzania czasu jako alternatywa Dabrowska -
profilaktyczna Zmuda we
wspoOtpracy
z nauczycielami
Przygotowanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych nauczyciele, X 2022

rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia
oraz motywowanie uczniow do uczestniczenia w
nich;

Organizowanie spotkan klasowych (noc w
szkole), wycieczek, wyjs$¢ na spektakle 1 koncerty,
do muzedw itp.;

Organizowanie imprez szkolnych (spotkan
klasowych, dyskotek).

wychowawcy klas

wychowawcy,
nauczyciele

opiekun SU, wych.,
n-le

zgodnie z progt.
wych.klas

zgodnie z
harmonogramem
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1. Budowanie poczucia wlasnej

Udzielanie uczniom wsparcia na biezaco podczas

wychowawcy we

zgodnie z progr.

wartos$ci u uczniow, ksztattowanie rozméw wychowawczych, konsultacji,w tym wspolpracy ze wych. klas
swiadomosci wilasnych stabych konsultacji dla rodzicow i uczniow zgodnie z specjalistami
1 mocnych stron, nauka rozporzadzeniem. szkolnymi
samoakceptacji,
Stosowanie przez wychowawcow elementow
metodyki Marii Montessori, tj. organizowanie wychowawcy caty rok
kacikéw tematycznych i tablic prezentujacych
mocne strony uczniéow
2. Pomoc i wspomaganie rozwoju Udzielanie wsparcia materialnego z dostgpnych psycholog, caly rok
uczniow z uwzglednieniem ich srodkéw rzadowych — stypendium szkolne, pedagog,
indywidualnej sytuacji zasitek szkolny, w tym pomoc dla rodzin wychowawcy,
emocjonalno-spoteczno- ukrainskich. nauczyciele
ekonomicznej
Organizowanie pomocy psychologiczno- psycholog, I semestr
pedagogicznej dla ucznidw i ich rodzicéw pedagog

przezywajacych trudnosci emocjonalne zwigzane
z trudng sytuacja rodzinng, socjalng jako
profilaktyka zaburzen emocjonalnych, takze

w sytuacji zdalnego nauczania.

Wizyta psychologa i pedagoga szkolnego na
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zajeciach wychowawczych/godzinie
wychowawczej w kazdej klasie na poziomach I -
VIII w celu monitorowania stanu emocjonalnego
ucznidw, przedstawienia oferty wsparcia w szkole
1 poinformowania uczniéw o réznych drogach
kontaktu z psychologiem szkolnym 1 pedagogiem
szkolnym

SF
ER

FI
7Y
CZ
NA

1. Uczenie planowania i dobrej Monitorowanie wywigzywania si¢ uczniow wychowawcy in-le | na biezaco
organizacji wlasnej pracy jako z obowigzkoéw szkolnych zgodnie z zasadami
profilaktyka zdrowia fizycznego BHP
2. Promowanie ciekawych form Przygotowanie oferty zaj¢¢ pozalekcyjnych nauczyciele w-f caly rok
spedzania czasu jako alternatywa (SKS) rozwijajacych zainteresowania
profilaktyczna 1 uzdolnienia fizyczne motywowanie uczniéw
do uczestniczenia w nich;
Zachecanie uczniéw do angazowania si¢ w zycie | wychowawcy, na biezaco
szkoty, w tym do udzialu w imprezach, akcjach nauczyciele

klasowych i szkolnych
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3. Promowanie zdrowego stylu
zycia

Udziat uczniéw i szkolnych druzyn sportowych
w zawodach miedzyszkolnych

Uczestnictwo szkoly w programie "Szkota
promujaca zdrowie"

Uczestnictwo szkoly w programie "Edukacja
przez sztuke"

Organizacja Dnia Sportu (gry 1 zabawy sportowe,
rozgrywki miedzyklasowe) w ramach
przygotowanego Dnia Dziecka

Uczestnictwo w "Programie dla szkot" —

dotyczacym mleka i owocow w szkole.

Organizacja 1 prowadzenie zaj¢¢ cyrkowych z
elementami integracji sensorycznej w $wietlicy
szkolnej

Organizacja kursu na kart¢ rowerowa

Promocja osiagni¢¢ sportowych naszych uczniow
na stronie internetowej szkoty

Nauczyciele w-f

Nauczyciele w-f,
biologii, przyrody

n-le wspomagajacy

nauczyciele W-F,
Rada Rodzicow

wychowawcy klas
wychowawcy klas
I-1IT

wychowawcy klas

A.Aleksandrowicz

n-le w-f

caty rok

caty rok

caty rok

Dzien Dziecka

caty rok

zgodnie z
otrzymanym
harmonogramem

II semestr

na biezaco
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VIII. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego
Ewaluacja przeprowadzana begdzie poprzez:
* przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,
* obserwacj¢ zachowan ucznidw i1 zachodzacych w tym zakresie zmian,
* analize dokumentacji nauczycieli i specjalistow szkolnych,
* konsultacje z przedstawicielami rodzicow — prezydium Rady Rodzicow,
* wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,
e analizy przypadkow.
Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds. ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego
powolany przez dyrektora. Zadaniem zespotu jest organizacja badan oraz opracowanie wynikéw. Wyniki zostang wiaczone w formie zatacznikow

do Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego na kolejny rok szkolny.

Rada Pedagogiczna w dniu 14 wrzesnia 2023r. pozytywnie zatwierdzila Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly Podstawowej nr 29 w Lublinie.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat pozytywnie zaopiniowata przez Rade Rodzicow w dniu 26 wrzesnia 2023r.

63



Zalgczniki

Wyniki ewaluacji wewnetrznej w Szkole Podstawowej nr 29 w Lublinie:

1. Czynniki ryzyka i chronigce w $rodowisku Szkoty Podstawowej nr 29 w Lublinie w roku szkolnym 2023/2024.

2. Analiza ankiety ewaluacyjnej dla rodzicow przeprowadzonej w VI 2023r.
3. Analiza ankiety ewaluacyjnej dla uczniow przeprowadzonej w VI 2023r.

4. Analiza ankiety ewaluacyjnej dla nauczycieli przeprowadzonej w VI 2023r.
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CZYNNIKI CHRONIACE I CZYNNIKI RYZYKA W SRODOWISKU
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 29 W LUBLINIE
NA PODSTAWIE DIAGNOZY
W ROKU SZKOLNYM 2022/2023

We wrzesniu 2022r. przeprowadzono badanie Szkoly Podstawowej nr 29 w Lublinie w aspekcie okreslenia czynnikow ryzyka i chronigcych

w Srodowisku szkolnym i wykorzystanie ich do modyfikacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
W badaniu postuzono sie:
- metodq ankietowa — Ankieta skierowana do kadry pedagogicznej — wypehito ja 43 nauczycieli (co stanowi 72 % kadry pedagogicznej szkoty);
- metoda ankietowa — ankieta skierowana do grupy losowo wybranych 97 uczniow (co stanowi 19 % spotecznosci uczniéw w szkole);

- metodq obserwacji i analizy dokumentéw szkolnych specjalistow, tj. psychologa, pedagoga, logopedy i pedagogow specjalnych;

- metodag analizy dokumentacji wychowawcow klas;
- wywiadem z przedstawicielami Rady Rodzicow celem poznania opinii i oczekiwan rodzicow.
Wynikli analizy zebranych materiatlow przedstawiaja sie nastepujaco:

Czynniki ryzyka

Czynniki chroniace

UCZNIOWIE

63% uczniow klas starszych nie lubi chodzi¢ do szkoty;

74% uczniow klas starszych odczuwa duze lub bardzo duze
obciazenie obowigzkami szkolnymi;

9 ucznidw z klas I-VIII osiggneto bardzo stabe wyniki w nauce;

2 uczniéw (obecnie absolwentéw) w minionym roku szkolnym
podejrzewanych o popalanie papieroséw poza szkola;
rosnaca z roku na rok liczba uczniow wychowujacych sie
w rodzinach niepelnych (sytuacje rozwodowe);

19% uczniéw z klas starszych i 8 % uczniéw z klas mtodszych nie
czuje sie bezpiecznie w szkole — najczestsze powody: trudnosci w
relacjach réwiesniczych i stres edukacyjny;

4% uczniow czuje sie w szkole ofiarg agresji ze strony
rowiesnikow, a 18 % czesto obserwowalo agresje rowieSnikow
wobec ich kolezanki lub kolegi (najczestsze formy to :
wySmiewanie, ponizanie, nekanie, wykluczanie z grup

akceptacja szkoty — 80% rodzicéw deklaruje,ze ich dzieci
chetnie i raczej cetnie uczeszczajq do szkoty, 45 % uczniow
klas mtodszych i 37% uczniéw klas starszych deklaruje, ze
bardzo lubi chodzi¢ do szkoty. Nikt z uczniow klas mtodszych
nie wskazal, ze w ogdlne nie lubi szkoty.

bezpieczenstwo — 82% rodzicéw wypowiada sie pozytywnie o
poziomie bezpieczenstwa swoich dzieci w szkole, blisko 80%
uczniow klas starszych i ponad 90% uczniow klas mtodszych
czuje sie w szkole bezpiecznie i raczej bezpiecznie, 93% czuje
sie w szkole zaopiekowanymi — deklaruje, ze otrzymato
pomoc w réznych sytuacjach trudnych;

brak dostepu do uzywek - szkota w opinii uczniéw, rodzicow
nauczycieli jest wolna od uzywek (tytoniu, alkoholu i
narkotykéw, w tym dopalaczy);

osiagniecia szkolne i wysokie aspiracje ucznidéw i nauczycieli
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spotecznosciowych w Internecie, rzadziej — rekoczyny);

15% uczniéw czesto pije napoje energetyzujace;

w ocenie rodzicéw — zbyt mato zaje¢ dodatkowych na terenie
szkoty rozwijajacych zainteresowania uczniow;
przetadowanie programow nauczania oraz zbyt duzo
sprawdziandw— w ocenie rodzicoéw uczniéw oraz samych
uczniow.

— szkota od lat znajduje sie w czotdwce lubelskich szkét pod
wzgledem wynikow egzaminow 8 klas i wynikéw konkursow
kuratoryjnych, w ubiegltym roku szkolnym osiggneta 8 stanin z
j. polskiego i matematyki oraz 9 stanin z j. angielskiego;

85% uczniow osiggnela na koniec ubieglego roku szkolnego
wzorowe i bardzo dobre oceny zachowania, nikt nie otrzymat
oceny nieodpowiednie i nagannej;

148 na 304 uczniéw klas 4-8 uzyskato swiadectwo z biato-
czerwonym paskiem;

84% uczniow uczeszcza na lekcje religii - zaangazowanie

i praktyki religijne jako jeden z waznych wskazywanych
czynnikdw chronigcych przed nieodpowiedzialnymi
zachowaniami, uzywkami;

dosc¢ bogata oferta zaje¢ wspomagajacych dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (rewalidacja,
korekcyjno-kompensacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze,
rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,
logopedyczne);

dos¢ wysoka frekwencja uczniéow na lekcjach (86%);

dobre relacje i kontakty réwiesnicze - 92% uczniéow deklaruje,
ze ma bardzo dobre i dobre relacje z réwiesnikami, 74% raczej
nie czulo sie ofiara przemocy ze strony réwiesnikéw, 63%
raczej nie obserwowato u swoich kolegéw i kolezanek
przejawOw agresji wobec innych.

radzenie sobie ze stresem - ponad 80% uczniow deklaruje, ze
w sytuacjach trudnych w szkole wykorzystuje konstruktywne
sposoby radzenia sobie ze stresem ( potrafi skorzystac¢ z
dostepnych form pomocy), potwierdzaja to w ankiecie rodzice
i prawni opiekunowie uczniow;
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KADRA PEDAGOGICZNA

w opinii rodzicow niektorzy nauczyciele nieodpowiednio

komunikuja sie z uczniami i nie dostosowuja wymagan do potrzeb

ucznia;

do$¢ wysoka frustracja nauczycieli zwigzana z obcigzeniem praca

i wcigz nowymi wymogami ministerialnymi.

wysoka ocena kompetencji kadry pedagogicznej przez
rodzicéw uczniow;

wysoka w ocenie rodzicow ocena sumiennosci opieki
sprawowane]j nad dzie¢mi przez kadre pedagogiczna;

bogata kadra specjalistow szkolnych Swiadczacych pomoc
psychologiczno-pedagogiczng — pedagog szkolny i pedagog
specjalny, psycholog szkolny, logopeda szkolny, 10
pedagogoéw specjalnych — nauczycieli wspétorganizujacych
ksztalcenie;

stale podnoszenie kompetencji nauczycieli w celu zapewniania
uczniom optymalnych warunkéw rozwoju i edukacji — blisko
200 réznorodnych szkolen zrealizowanych indywidualnie

i grupowo przez nauczycieli w ubieglym roku szkolnym;
wielu nauczycieli posiada przygotowanie do prowadzenia
programéw profilaktycznych ( 11 o0s6b - ,,Program Domowych
Detektywow”, 10 os6b — programu,,Fantastyczne
Mozliwos$ci”, 6 0séb — programu ,,Spéjrz inaczej” w kl. I-III i
IV-VI, 12 0s6b — programu ,,Edukacja konsumencka”, 1 osoba
11 Elementarz”, 2 osoby — kurs przygotowujacy do pracy z
dzieckiem z rodziny z problemem alkoholowym, 1 osoba
ukonczyla studia podyplomowe z profilaktyki);

sprawny przeptyw informacji miedzy nauczycielami

a szkolnymi specjalistami — pedagogiem, psychologiem;

RODZICE

10 rodzin pobiera stypendium socjalne ze wzgledu na bardzo
niskie dochody rodziny;

2 rodziny objete sa nadzorem kuratora sadowego;

28 ucznioéw ukrainskich ( w wyniku dziatan wojennych

w Ukrainie) 15 % tych uczniow ujawniato trudnosci emocjonalne;

zadowolenie wiekszos$ci rodzicow ze szkoty — docenianie
profesjonalnej kadry tworzacej atmosfere sprzyjajaca
procesowi ksztalcenia oraz dobrych relacji pomiedzy
podmiotami szkoty, indywidualizacji procesu nauczania i
wychowania, wsparcia specjalistow szkolnych sprzyjajacemu
ograniczeniu anonimowosci uczniéw w szkole, wysokiego
poziom nauczania i wysokiego miejsce w rankingach szkot;
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szybki przeptyw informacji miedzy rodzicami a
wychowawcami klas oraz dobra wspolpraca ze szkota;
zyczliwa i dobra wspolpraca Rady Rodzicow z dyrekcja szkoty
oraz aktywne zaangazowanie w dzialania i prace szkoty;

WARUNKI LOKALOWE

trudnos$ci lokalowe szkoty — zbyt mato sal (utrudniaja
prowadzenie zaje¢ specjalistycznych oraz wzbogacanie oferty
zaje¢ rozwijajacych zainteresowania zgodnie z oczekiwaniami
rodzicow);

1 niezbyt duza sala gimnastyczna — zbyt malo na zajecia sportowe
glownie w okresie jesienno-zimowym (sala z tego powodu musi
by¢ dzielona na strefy);

male pomieszczenia Swietlic szkolnych;

N

kameralnos¢ szkoty — stosunkowo niewielka liczba uczniow
sprzyja ich dobrej znajomosci przez wychowawcow

i nauczycieli;

system monitoringu wizyjnego w szkole i na boiskach;
dobre zaplecze sportowe - pieknie usytuowane i doposazone
wielofunkcyjne boiska szkolne Orlik oraz plac zabaw dla
mitodszych uczniow z tyrolka i sitownig zewnetrzng;
umiejscowienie klas 1-3 oraz Swietlicy szkolnej na parterze
oddzielnie od klas 4-8;

odnowione i doposazone w miejsca siedzace korytarze
szkolne, strefa wypoczynku dla uczniéw;

doposazone w multimedia sale lekcyjne oraz dobrze
wyposazony w pomoce gabinet psychologiczno-pedagogiczny
— szkota skutecznie pozyskuje fundusze finansowe z
dostepnych programéw na wyposazenie, np. program
,»Aktywna tablica”
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SPOLECZNOSC LOKALNA

3

4

bliskie usytuowanie szkoty sredniej (liceum) — ryzyko tatwiejszej
dostepnosci do ewentualnych uzywek;

duza roszczeniowosSc starzejacych sie mieszkancow osiedla w
bezposrednim sgsiedztwie szkoty, niska tolerancja dla zachowan
dzieciecych, czeste skargi na hatas w okolicach szkoty, halas na
przyszkolnych boiskach Orlik.

4
5

szkota usytuowana w spokojnej dzielnicy;

szkota ma wsparcie w zakresie profilaktyki w Srodowisku
lokalnym ( wspétpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng nr 3, ze Specjalistyczng Poradnia Zawodowa, ze
Strazq Miejska, dzielnicowym i Policja, kuratorami sadowymi,
MOPR WZiP UM Lublin, Domem Kultury ,,Grazyna”, Parafia
$w. J6zefa w Lublinie, $wietlica SOS Wioski Dzieciece);
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Analiza ankiety ewaluacyjnej dla rodzicow przeprowadzonej w VI 2023r.

W czerwcu 2023r. przeprowadzono badanie opinii opiekunéw prawnych ucznidéw Szkoty Podstawowej nr 29 w Lublinie. Drogg elektroniczng
(przez dziennik) przestana zostata anonimowa ankieta ewaluacyjna skierowana do rodzicow. Udziat w niej byt dobrowolny. Ankieta zawierata 10 pytan
o charakterze otwartym i zamknigtym. Jej celem bylo poznanie opinii i oczekiwan rodzicéw w kwestii bezpieczenstwa ich dzieci w szkole,
radzenia sobie uczniow ze stresem, a takze mocnych i stabych stron szkoly widzianych oczami prawnych opiekunéw naszych uczniow. Zebrane
informacje postuzyty do wyodrebnienia czynnikéw ryzyka i czynnikdw chronigcych w srodowisku szkolnym.

Ankiet¢ wypehito 90 rodzicow /opiekundéw prawnych (co stanowi 9% wszystkich rodzicow zgromadzonych w bazie dziennika
elektronicznego). 37,8 % stanowili rodzice uczniéw edukacji wczesnoszkolnej za$ pozostale 62,2 % - rodzice uczniéw klas IV — VIII. Rozktad grupy

badanej ze wzgledu na klasy przedstawia si¢ nastgpujaco:

Jestem rodzicem ucznia/uczniéw klasy:
90 odpowiedzi

14 (15,6%)
12 (13,3%)

12 (13,3%)

v 27 (30%)

Vil 9 (10%)
8 (8,9%)

0 10 20 30

VI

Ponizej przedstawione zostaty opracowania liczbowe/ procentowe i jakosciowe odpowiedzi na poszczeg6lne pytania.
Na pytanie Czy Pani/Pana dziecko chetnie uczeszcza do szkoly? Rodzice udzielili nastepujacych odpowiedzi:
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Czy Pana/Pani dziecko chetnie chodzi do szkoty?
90 odpowiedzi

@ bardzo chetnie
@ raczej chetnie

raczej niechetnie
@ niechetnie

A

78,9% badanych zadeklarowato, Ze ich dziecko raczej che¢tnie i chetnie chodzi do szkoty, 21,1% badanych uwaza, ze ich dziecko niechetnie lub

raczej niechetnie uczeszceza do szkoly.
W uzasadnieniu padly wypowiedzi ponizej przedstawione w formie tabeli:

Uzasadnienia do wypowiedzi,ze dziecko uczeszcza do szkoty
bardzo chetnie i raczej chetnie

Uzasadnienia do wypowiedzi,ze dziecko uczeszcza do szkoty
raczej niechetnie i niechetnie

Lubi szkote

Lubi kolegéw i nauczycieli

Lubi kolegéw z klasy oraz swoich wychowawcow

Atmosfera i nauczyciele

Nowa szkota. Fajna klasa i kadra ktérej sie chce cos robié.

Ma $wietna klase i fajne kolezanki

Lekcje sa prowadzone ciekawie, ma bliskich przyjaciol, duzo czasu na Swietlicy spedzaja
na dworze

Lubi kolegéw

Lubia swoich nauczycieli i wiekszo$¢ kolegéw/kolezanek z klasy

Jednak wolatlby mie¢ czas wolny, stad "raczej chetnie" a nie "bardzo chetnie"
Ma dobry kontakt z uczniami z klasy i wychowawca, dobrze jej idzie nauka
Lubi swoich kolegéw i wychowawczynie, czuje sie w szkole bezpiecznie
Uwielbia Panig wychowawczynie oraz kolegéw i kolezanki.

Jest mita atmosfera

Bardzo zta atmosfera w klasie, nieche¢ wobec kilku nauczycieli.

Niezbyt lubi bo uczac sie do sprawdzianu, na nim sa inne pytania niz te z podrecznika i z
lekcji. Ocena 3 zniecheca bo umie wszystko. Tak jest z biologii i geografii i historii
trudno$ci w nauce, zaburzone relacje réwiesnicze

Nie zawsze jest zadowolone z pobytu w $wietlicy.

Z%a atmosfera wsérdd rowiesnikéw, przeciazenie programem szkolnym

Nie lubi chodzi¢ na rano ale poza tym jest ok.

Zmeczenie natlokiem lekcji, nudne lekcje

W klasie sg uczniowie, ktorzy psychicznie znecajq sie nad moim dzieckiem.
Predyspozycje ucznia. Z niektoérych przedmiotéw nie jest dobre i z tego powodu nie
czuje sie dobrze.

Dziecko nie lubi wczesnie wstawac, a niekiedy zaczyna lekcje o 7.30; nie przepada za
niektérymi przedmiotami, frustruje go niemoznos$¢ chodzenia podczas lekcji.

Boi sie nauczyciela od j. angielskiego

Brak empatii ze strony niekt6rych nauczycieli. Dziecko sie stresuje.
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Bardzo fajna atmosfera

Nauka nie sprawia synowi trudnosci i lubi swoja klase.

Bardzo dobra kadra nauczycielska, ciekawie prowadzone lekcje , mita atmosfera w
szkole.

Socjalizacja z kolegami

Lubi kolezanki i szkote

Dziecko lubi spotkania z rowiesnikami

Syn lubi zajecia, kolegéw i obiady. :)

Lubi kolezanki, kolegéw oraz wiekszo$¢ nauczycieli.

Zaprzyjaznione z kilkoma kolegami, bardzo tez lubi swoich nauczycieli.
Lubi szkole i nauczycieli

Lubi przebywa¢ w gronie réwiesniczym, dobrze czuje sie w klasie i Swietlicy
Spotyka sie z réwiesnikami

dobry proces edukacyjny, pyszne jedzenie, komunikacja z przyjaciétmi,

Lubi swoje kolezanki, nie ma probleméw z nauka

Boi sie, Ze sobie nie poradzi z zadaniami i czy dogada sie z dzie¢mi.
Spotkania ze znajomymi w klasie i niektérymi nauczycielami

Nie robi probleméw przy wyjsciu do szkoty

Poznaje nowe rzeczy

Raczej lubi swoja szkote

Lubi swoja klase

Lubia swoje klasy.

W szkole panuje na og6t przyjazna atmosfera.

lubi klase i szkote

Z uwagi na zajecia szczeg6lnie te w Swietlicy i kolegéw

Lubi sie uczy¢ i lubi swoja klase

Lubi spotykac sie z réwie$nikami i uczy¢ sie

kontakt z kolegami

Moze spotkac sie z kolezankami

ze wzgledu na relacje kolezankami

Lubi kolezanki i kolegow ze szkoty.

Sa przyjaciele, niekt6rzy dobrzy nauczyciele

Glownie kontakt z réwiesnikami oraz grupa ulubionych nauczycieli

Po czasach covidowej izolacji mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z rowiesnikami
Lubi swoja klase i zabawe z kolezankami.

Dobrze czuje sie wirod rowiesnikow oraz w kontakcie z nauczycielami prowadzacymi.
Syn odczuwa dume z bycia uczniem, utozsamia sie ze swoja szkolq.

Lubi szkote, ma dobre relacje z kolezankami z klasy i lubi nauczycieli

Bo musi tam chodzi¢ czasami na 7:30 https://www.sleepfoundation.org/school-and-
sleep/later-school-start-times Bo niektérzy nauczyciele nigdy nauczycielami by¢ nie
powinni. Bo musi meczy¢ sie z réwiesnikami, z ktérymi w innej sytuacji nigdy nie
chcialby spedzi¢ nawet 5 minut.

Brak integracji klasy, wychowawca ktdry traktuje swoja klase jako balast

Majq miejsce sytuacje przemocy wsrdd uczniow

Poniewaz jej wychowawczyni nie zwraca uwagi na problemy dzieci ktére zglaszaja sie
do niej

kiepska atmosfera w klasie

Jest zmeczona ilo$cia sprawdzian6w, zestresowana presja

spotkania z réwie$nikami, chetnie sie uczy, lubi swoich nauczycieli

Poranne godziny lekcji skutecznie zniechecaja do wyijscia.

Ma problemy z nauka

zbyt duzo sprawdzianéw, nauki, stres itp.
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Wsréd argumentow przemawiajgcych za checig uczeszezania do szkoty przez uczniow pojawily si¢ przede wszystkim:
e dobre relacje z nauczycielami 1 innymi uczniami, zgrana klasa;
atmosfera szkoty sprzyjajaca budowaniu poczucia bezpieczenstwa;
wysoki poziom merytoryczny szkoty, ciekawe lekcje;
dobre obiady.
Wsréd argumentéw dotyczacych powodow niechetnego uczeszezania do szkoty respondenci wymienili:
niesprzyjajaca atmosfere szkolna, zaburzenia w relacjach z rowie$nikami, brak empatii ze strony niektoérych nauczycieli,
niepowodzenia szkolne rozbieznos¢ miedzy sprawdzianami, a przekazywanymi treSciami nauczania;
system oceniania demotywujacy do podejmowania dalszej nauki, przecigzenie praca;
poranne godziny nauki.
W kolejnych pytaniach rodzice oceniali poziom bezpieczenstwa wlasnych dzieci w szkole.
Na pytanie Jak Pani/Pan ocenia bezpieczenstwo dziecka w szkole? 82,2% ankietowanych wypowiedziato si¢ pozytywnie o poziomie bezpieczenstwa,
11,1% (10 os6b) nie potrafito udzieli¢ jednoznacznej odpowiedzi, natomiast pozostatlych 6.7% ankietowanych raczej negatywnie (6 osob) lub
negatywnie (1 osoba) ocenito bezpieczenstwo w szkole. Wyniki przedstawia ponizszy wykres kotowy:

Jak Pani/Pan ocenia bezpieczenstwo dziecka w szkole?
90 odpowiedzi

@ 2) uwazam, ze dziecko w szkole jest
bardzo bezpieczne

[ ] b) uwazam, Zze dziecko w szkole jest
raczej bezpieczne
c) nie mam zdania/trudno mi stwierdzic¢

@ d) uwazam, ze dziecko w szkole racze]
nie jest bezpieczne

@ c) uwazam, ze dziecko w szkole wcale
nie jest bezpieczne

27,8%

Na pytania otwarte: Jakie sytuacje spowodowaly, ze dziecko nie czuje sie bezpiecznie w szkole padto 44 odpowiedzi. Odpowiedzi mozna pogrupowaé
wokot 3 przyczyn:
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- problemy z nawigzywaniem satysfakcjonujacych relacji z rowiesnikami;
- dokuczanie, ngkanie;
- zastrzezenia wobec niektorych nauczycieli, brak zrozumienia i empatii.

18 sposréd badanych osob nie zauwaza sytuacji zagrazajacych poczuciu bezpieczenstwa dziecka w szkole, 17 oséb uwaza, ze bezpieczenstwo
jego dziecka w szkole zaburza zachowanie innych ucznidéw, 3 osoby piszg o incydentach w toaletach, 2 o niestosownym zachowaniu nauczycieli,
(obrazanie, wySmiewanie uczniow) oraz ich nieskutecznosci w rozwigzywaniu konfliktow miedzy uczniami. W opinii jednej osoby bezpieczenstwu jej
dziecka zagraza tlok w szatni.

Nie byto takich sytuacji

Zachowanie réwie$nikow

Z wyjatkiem rzadkich bezposrednich star¢ z réwie$nikami, nic niebezpiecznego sie nie dzieje.

Kiedys zostalo zaczepione przez starszego kolege w szatni, ale nauczyciele zareagowali od razu i na drugi dzien

Zachowanie innych uczniéw w swietlicy szkolnej

Informacje od innych rodzicéw, ze ich dziecko doswiadcza przemocy od rowiesnikéw

Brak takich sytuacji

Wchodzenie do toalet chtopiecych uczniéw ze starszych klas.

Nie wydarzyly sie zadne incydenty, ktére moglyby zaburzy¢ poczucie bezpieczenstwa.

Popychanie przez dzieci

Nie dotyczy

W miodszych klasach dzieci byly zamykane w toaletach przez starsze

Zachowanie innych dzieci, czesto agresywne.

Przebywanie przez uczniéw klas starszych z toaletach dzieci mlodszych. Kradziez pieniedzy w Swietlicy.

Nie mam takich sygnatéw

Relacje miedzy réwiesnikami, incydent ze zbieraniem danych dzieci przez tzw. szkole jezykowa w czasie lekcji.

Brak

Stresuja go konflikty miedzy uczniami.

Zdarzyly sie zaczepki starszych uczniéw, chlopcow, po ktorych corka czula sie nieswojo. Nie byly one jednak przejawem agresji. Przez jakis czas cérka unikata kontaktu z tymi
kolegami, nawet na korytarzu.

Dziecko jest pod opieka, przestrzeganie zasad statutu szkoty.

Dzieciaki w klasie troche sobie dokuczaly.

Zagrozenie pochodzi od innych uczniéw, ktérzy swoim zachowaniem krzywdza moje dziecko. Nie jest to jawna agresja lecz ciagte po cichu nekanie, ktére ma na celu jego
upokorzenie i obnizenie samooceny. Jest to Swiadome dzialanie nastawione na wyrzadzenie przykrosci i krzywdy.

Nie ma takiej sytuacji. Méj strach o dziecko.

Raczej nie

Zadne

Chamstwo uczniow

Fatalne podejscie do uczniéw nauczyciela od j angielskiego, wysmiewa dzieci, krzywdzi stownie i poniza!!! Zte zachowanie uczniéw w klasie i szkole.
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Roéwiesnik, ktéry OD LAT (sic!) bezkarnie (obnizZenie zachowania, jedynka albo rozmowa z nauczycielem czy psychologiem to dla niego zadna kara...) dreczy (fizycznie i
psychicznie) innych.

nie znam

Zadne

agresja

Zaczepki ze strony innych uczniow

Dzieci dokuczaja

Nie mam zauwazenia

Niebezpiecznie- nie byto takich sytuacji od czasu odejscia z klasy przemocowego chlopca.
Nie mozna liczy¢ na pomoc nauczyciela wychowawcy

nieprzyjemne zaczepki, bojki miedzy réwiesnikami, czasem brak reakcji nauczycieli
Koledzy z klasy stwarzaja zagrozenia.

Przemoc fizyczna i psychiczna ze strony kolegi.

Tlok w okolicach szatni.

Brak takich sytuacji

Na pytanie: Co powoduje, zZe dziecko czuje si¢ w szkole bezpiecznie? rodzice udzielili 53 odpowiedzi, ktére wskazujg na:
- kompetentne zachowania kadry pedagogicznej, dobra opieke personelu szkoty, nauczycieli, pedagogoéw, kontakt z rodzicem,;
- wsparcie;
- dyzury, monitoring;
- wsparcie ze strony kadry pedagogicznej w trudnych sytuacjach,szybkie interwencje wychowawcow, psychologa, pedagoga;
- postawy nauczycieli wzbudzajace zaufania uczniéw i rodzicow;
- kameralno$¢ szkoty;
- dobrg atmosfere i ciepte relacje;
- szybka pierwsza pomoc w razie zdarzen;
- niewielka liczba zagrozen.

Rowne traktowanie dzieci niestety dzi$ dzieci Polskie odczuwaja swoje gorsze potozenie wzgledem dzieci z Ukrainy .
Pracownicy na korytarzach. Jasne zasady dla uczniéw podczas przebywania na terenie szkoty.

Wiek dziecka, mato zagrozen

Wsparcie nauczycieli, rozwigzywanie probleméw na biezaco, rozmowy i integracja

Nie zglaszato wiekszych probleméw
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Opieka wychowawczyni klasy

Lubiani nauczycieli

Opieka zar6wno wychowawcy jak i Pan ze Swietlicy

Zawsze na sie do kogo zwroci¢, czuje, ze jako matka mam pelny i dobry kontakt z kadra.

Syn zglasza Pani wychowawczyni albo paniom w $wietlicy niepokojace sytuacje.

Moze liczy¢ na nauczycieli

Nie wydarzyly sie zadne incydenty, ktére moglyby zaburzy¢ poczucie bezpieczenstwa. Jego wyjscia sa kontrolowane, nikt obcy nie kreci sie po korytarzu.
Obecnos¢ nauczycieli

Bezpieczenstwo zapewnia personel , nauczyciele

ograniczone wchodzenie do szkoty 0séb obcych, dyzury pracownikéw szkoty na korytarzu

Kameralnos¢ szkoty - dziecko zna wiekszos¢ personelu oraz uczniéw z innych klas

Dyzury na korytarzach, monitoring

Opieka nauczycieli.

Opieka pedagogow

Obecnos$¢ nauczycieli, ktérym ufa, pedagoga

Towarzystwo.

Gdy ww. sytuacje sa dostrzegane, prawidlowo oceniane i rozwigzywane. Pragne podkresli¢, ze wszystkie takie przypadki, o ktérych syn mi wspominal, cho¢ bylo ich jedynie kilka
w ciggu roku, wlasnie tak byly zalatwiane, tj. spotykaty sie z szybka i adekwatna reakcja opiekunéw.

Dobrze sprawowana opieka

Ufa swoim wychowawcom, nauczycielom. Zna wiekszos$¢ kadry co daje jej poczucie bezpieczenstwa. Mysle, ze niewielki rozmiar placéwki daje jej poczucie bezpieczenistwa,
bliskosci, zaufania

Jest stata opieka pedagogow. Przebywa wsréd znanych sobie oséb.

Odpowiedzialno$¢ dorostych i dzieci.

Opieka nauczycieli i wychowawcow

Odpowiednia kadra.

Dziecko nie czuje sie w szkole bezpiecznie. Nie chce chodzi¢ do szkoty, boi sie. Nie ma poczucia wsparcia ze strony szkoly. Boi sie méwic¢ o problemie z uwagi na ewentualne
dodatkowe negatywne konsekwencje w postaci wzmozonego ,,hejtu”.

Nie wie jakie ryzyko niesie Swiat

Kontakt z nauczycielem

Wielko$¢ szkoty (mata klimatyczna)

Dobra atmosfera

Zna nauczycieli i miejsce (sale, Swietlice, plac zabaw), wie kto go odbierze danego dnia.

Wyeliminowanie negatywnych zachowan uczniéw, monitorowanie postawy moralne;j.

brak sytuacji zagrozenia

Zawsze jest pod opieka nauczycieli, ma zaufanie do nich

Dobra atmosfera

Wprowadzony system bezpieczenstwa szkolnego

opieka
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monitoring

Umie sam o siebie zadba¢

Znana okolica i spotecznosé.

wsparcie niektérych nauczycieli, rowiesnikéw

Nic

Opieka nauczycieli, wychowawczyni, czuwanie nad klasa innych oséb z kadry pedagogicznej.
zwracanie uwagi przez nauczycieli na zachowanie dzieci

Wspdlna interwencja ze strony nauczyciela, psycholog oraz rodzicow.

Skrupulatna opieka nauczycieli w czasie lekcji i przerw oraz w czasie pobytu w swietlicy. Szybka reakcja nauczycielki w przypadku niepokojacej sytuacji wynikajacej z kontaktow
z uczniami ze starszej klasy.

Udzielana natychmiastowa pierwsza pomoc, gdy dziecko jej potrzebowato.

opieka nauczycieli, ciepte relacje, dobra atmosfera

opieka nauczycieli, wychowawcéw i nauczycieli Swietlicy

Kolejne pytanie dotyczylo zagrozen na terenie szkoty i brzmiato: ,,Czy macie Panstwo wiedze na temat roznych niebezpiecznych sytuacji, w
tym kontaktu Waszego dziecka/innych dzieci z uzywkami na terenie szkoly lub poza niq (papierosy, alkohol, dopalacze, narkotyki)?. Odpowiedzi
prezentujg si¢ nastepujaco:

Czy macie Paristwo wiedze na temat réznych niebezpiecznych sytuacji, w tym kontaktu Waszego

dziecka/innych dzieci z uzywkami na terenie szkoty ...oza nig (papierosy, alkohol, dopalacze, narkotyki)
90 odpowiedzi

@ Nie
@ Tak

Wsrod badanych rodzicow 91,1% deklaruje, Ze nie ma wiedzy na temat niebezpiecznych sytuacji w tym kontaktu dziecka/innych dzieci z
uzywkami na terenie szkoty lub poza nia. 8,9% deklaruje, Zze zna przypadki sytuacji niebezpiecznych, w tym kontaktu uczniow, szkoty z uzywkami.

Kolejne pytanie dotyczylo okolicznosci niebezpiecznych sytuacji w tym kontaktu ucznidow z uzywkami. Wéréd 14 odpowiedzi rodzicie 9 oséb

odpowiedziato, Ze nie znaja takiej sytuacji. Pozostatle odpowiedzi dotyczyly ngkania, wyzwisk, permanentnych komentarzy, krytyki obgadywania,
gestow wyrazajacych obrazeg i pogarde. Jedna osoba uwaza, ze zagrozeniem sg telefony komorkowe i tresci czerpane z Internetu.
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Jesli tak, prosze okresli¢ okolicznosci tych zdarzen i wyrazi¢ swoja opinie, z czego one wynikaly.
14 odpowiedzi

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Dziecko ma kontakt z réwiesnikami, ktérzy nekaja je - wyzwiska, permanentne negatywne komentarze, krytyka, ostentacyjne obgadywanie, gesty wyrazajace obrzydzenie, nieche¢,
pogarde. Nie mam wiedzy na temat innych zagrozen wsréd uczniéw klasy V. Zagrozeniem dla tak mtodych ludzi sg takze telefony komérkowe i tre$ci czerpane z internetu podczas
pobytu w szkole, jak i oczywisScie w domu. Uwazam, ze uczniowie powinni zostawia¢ telefony w szafkach na caty dzien lekcyjny. W razie koniecznosci, istnieje mozliwos$¢ kontaktu
z rodzicami za poSrednictwem sekretariatu.

Raczej nie byto takiej sytuacji. Dziecko przewaznie opowiada co sie dzieje w szkole.

nie znam

Jeszcze mi nic nie wiadomo

Nie

Nie dotyczy

moje dziecko nie korzysta, réwniez kolezanki i koledzy ze szkoty, z ktérymi sie spotyka po szkole

Na pytanie Jak ocenia Pani/Pan umiejetno$¢ radzenia sobie swojego dziecka w sytuacjach trudnych/stresowych w szkole:
13,3 % ankietowanych udzielito odpowiedzi ,,dziecko bardzo dobrze radzi sobie w sytuacjach trudnych;
67,8% wybrato odpowiedz: ,,zwraca si¢ do bliskich/ dzieli si¢ problemami w domu’;
13,3% - szuka pomocy w gronie rowiesnikow;
18,9% - zamyka si¢ w sobie, trudno od niego uzyska¢ informacje o tym co si¢ stalo w szkole;
22,2% - ma trudno$ci z odpowiednim do sytuacji wyrazaniem swoich emocji, np. reaguje impulsywnie;
20% - potrafi stawia¢ granice kolezankom, kolegom,;
10% - tatwo ulega wplywom grupy;
7,8% prezentuje inne niz pisane reakcje
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Jak ocenia Pani/Pan umiejetno$ci radzenia sobie swojego dziecka w sytuacjach trudnych/

stresowych w szkole?
90 odpowiedzi

a) dziecko bardzo dobrze radzi... 12 (13,3%)

b) zwraca sig do bliskich/ dzieli... 61 (67,8%)
c) szuka pomocy w gronie rowi... 12 (13,3%)

d) zamyka sie w sobie, trudno... 17 (18,9%)

€) ma trudnosci z odpowiednim... 20 (22,2%)
f) potrafi stawia¢ granice kolez... 18 (20%)
g) tatwo ulega wptywom grupy 9 (10%)
h) inna reakcja 7 (7,8%)
0 20 40 60 80

Jak pokazuje analiza odpowiedzi, wigkszo$¢ dzieci radzi sobie w sposdb konstruktywny z trudnymi sytuacjami i ma oparcie czy to w bliskich z
rodziny, czy w réwiesnikach, czy tez sami potrafi stawia¢ granice. Okoto 1/5 ankietowanych zamyka si¢ w sobie, czy wyraza nieprzyjemne emocje
w sposéb niezbyt akceptowany spotecznie.

Dwa ostatnie pytania ankietowe dotyczyly mocnych i slabych stron szkoly w opinii rodzicow. Odpowiedzi na pytania o mocne strony
pogrupowano w nastgpujace kategorie.

- Docenianie przez rodzicow profesjonalnej kadry tworzacej atmosfere sprzyjajaca procesowi ksztalcenia oraz dobrych relacji pomigdzy podmiotami
szkoty — 38 odpowiedzi;

- Docenianie indywidualizacji procesu nauczania i wychowania, wsparcia specjalistow szkolnych sprzyjajacemu ograniczeniu anonimowosci uczniow
w szkole — 22 odpowiedzi;

- Docenianie wysokiego poziom nauczania i wysokiego miejsce w rankingach szkét — 16 odpowiedzi.

- Docenianie usytuowania, wygladu i infrastruktury szkoty — 12 odpowiedzi.

- Docenianie ciekawych wydarzen i inicjatyw stwarzajacych mozliwo$¢ wielostronnego rozwoju uczniéw, w tym wprowadzenie oceniania
ksztaltujacego — 12 odpowiedzi.

- Docenianie kameralno$ci szkoty — 9 odpowiedzi.
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- Dobre zarzadzanie szkola — 7 odpowiedzi.

- Szkota z tradycjami — 5 odpowiedzi.

- Praca $wietlicy i stolowki szkolnej — 3 odpowiedzi.
- Bezpieczenstwo uczniow w szkole — 2 odpowiedzi.

Ostatnie pytanie ankiety dotyczylo stabych stron SP29. Wérod 90 ankietowanych
- 17 0s6b nie znajduje stabych stron SP 29;
- 8 0s0b zglasza niewlasciwg postawe niektorych nauczycieli, brak indywidualnego podejscia, konserwatyzm 1 formalizm;
- 8 0s6b ocenia negatywnie $wietlice szkolng z uwagi na malg réznorodno$¢ zajec¢ i przepetnienie sal swietlicowych;
- 8 0sOb negatywnie ocenia pomoc psychologiczno-pedagiczng w szkole z uwagi na brak zaje¢ specjalistycznych i1 brak czasu ze strony specjalistow na
zajgcia z dzie¢mi potrzebujacymi pomocy;
- 7 respondentow uwaza, ze w szkole jest za malo zaje¢ dodatkowych, sportowych zwigzanych ze sztuka i1 innych rozwijajacych tworcze myslenie
dziecka;
- 6 badanym rodzicom nie podoba si¢ system oceniania, liczne prace domowe, ogromna ilo$¢ sprawdzianow 1 kartkowek, brak indywidualizacii,
koncentracja na wynikach i dobrym miejscu szkoty w rankingach, a takze niezwracanie uwagi na indywidualne potrzeby ucznia;
- po 3 badanych rodzicow zwraca uwage na zamknigte drzwi w szkole zakaz wychodzenia na przerwie na powietrze, zakaz wychodzenia podczas
przerw do toalet, kolejki na obiady, dostepnos$é¢ niezdrowych produktow w sklepiku szkolnym, wyznaniowy charakter szkoty, brak parkingu i zbyt
wczesne rozpoczynanie lekci.
- pojedyncze glosy dotyczyly trudno$ci z pozyskaniem informacji o lekcjach podczas nieobecnosci dziecka w szkole, nieodpowiedniego zarzadzanie
szkota, pracy zmianowy, brak opieki medycznej, brak zaplecza laboratoryjnego do przedmiotow przyrodniczych, duzg liczbe uczniow w szkole, hatas
na przerwach, brak basen, brak zaangazowania szkoty w akcje spoteczne, zbyt mala liczbg wyjs¢ klasowych, zbyt mato zebran, brak infrastruktury
informatycznej, brak klas integracyjnych.

WNIOSKI:

W opinii rodzicéw ich dzieci w wigkszosci chetnie uczgszcezajg do szkoty z powodu dobrych relacji kolezenskich, dobrych relacji z
nauczycielami, mitej atmosfery. Powodami niecheci w uczgszczaniu do szkoty sa zte relacje z rowiesnikami, dokuczanie lub przemoc, przecigzenie
naukg i stabe wyniki.

Wiekszo$¢ rodzicow uwaza nasza szkotg za bezpieczna dla swoich dzieci 1 oprocz incydentow dokuczania roéwiesniczego nie widzi wigkszych
zagrozen. Rodzice uznaja, ze bezpieczenstwo jest zapewnione dzigki dobrej opiece, postawom nauczycieli zbudzajacym zaufanie ucznidow, szybkim
interwencjom, milej atmosferze, kameralno$ci szkoty, a takze systemowi monitoringu elektronicznego. Wigkszo$¢ rodzicéw ocenita, ze ich dzieci
konstruktywnie radzg sobie ze stresem. Wypowiedziala si¢ tez na temat mocnych i stabych stron szkoty.
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REKOMENDACJE

1. Uczniowie niechetnie chodzq do szkoly, gdy czujq sie przecigzeni obowigzkami szkolnymi i odczuwajq stres z powodu braku cieplych relacji

z rowiesnikami.

Rekomendacja:

- Przeprowadzenie zaje¢ wychowawczych dotyczqcych radzenia sobie ze stresem szkolnym.

- Psycholog i pedagog przeprowadzq na poczqtku I semestru ankiete badajgca stan emocjonalny uczniow (diagnoza potrzeb) — priorytet 2. W biezgcym
roku szkolnym wejdq do kazdej klasy na 1godzine wychowawcza z rozmowq wspierajgcq oraz informacjq o kontakcie ze specjalistami szkolnymi (mail
psychologa i pedagoga dostepny dla kazdego ucznia — do kontaktu).

2. Dobra komunikacja i Zyczliwe relacje sq podstawa prawidtowego funkcjonowania uczniow w szkole i motywacji do pracy.
Rekomendacja:
- Przeprowadzenie zaje¢ wychowawczych na temat kulturalnej i skutecznej komunikacji z rowiesnikami i nauczycielami.

Opracowanie:
Elzbieta Michnikiewicz
Iwona Oleksa
Angelika Jablonska
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Analiza ankiety ewaluacyjnej dla uczniow przeprowadzonej w VI 2023r.

W czerwcu 2023r. przeprowadzona zostaty ankiety skierowane do uczniow klas II-1II 1 klas VII-VIII Szkoty Podstawowej nr 29 w Lublinie.
Udzial w badaniu ankietowym byt dobrowolny. Jego celem bylo zdiagnozowanie poczucia bezpieczenstwa uczniow w szkole (w tym poziomu
agresji, zagroZenia paleniem, piciem alkoholu czy uiywaniem srodkow psychoaktywnych), a takze strategii radzenia sobie uczniow w sytuacjach
trudnych. Wnioski wykorzystane zostaty do okreslenia czynnikdéw chronigcych 1 czynnikow ryzyka w szkole.

Ankiete wypehito 73 uczniow klas mlodszych, w tym
-21 drugoklasistow i
-52 trzecioklasistow
oraz 27 uczniow Kklas starszych, w tym:
- 19 uczniow z klas VIII 1
- 8 ucznidéw z klas VIIIL.
Lacznie wszyscy ankietowani uczniowie stanowia 20% spolecznosci uczniowskiej szkoly.

Analiza wynikow ankiety klas mlodszych
Ankieta dla uczniéw klas mtodszych zawierala 4 krotkie pytania, na ktére uczniowie mieli mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ w odpowiedziach
zamknietych oraz otwartych.

Na pytanie: Czy lubisz chodzi¢ do szkoly?
11% uczniow klas mlodszych odpowiedziato bardzo lubie, a 34 % odpowiedzialo lubie. W uzasadnieniach padaly odpowiedzi:
- lubi¢ w szkole spotykac si¢ z przyjaciotmi 1 kolezankami;
- lubi¢ zdobywaé wiedze;
- lubi¢ bawi¢ si¢ z réwiesnikami,
- lubig¢ , bo mozna wymienia¢ si¢ kartami i grac w pitke;
- lubig , bo sg bardzo mile panie wychowawczynie;
- lubi¢ poznawac¢ przyjaciol w szkole;
- lubig, gdy mamy na rano do szkoty;
- lubi¢ wycieczki.
Najliczniejsza grupa uczniow , bo 53% udzielilo odpowiedzi ,,czasami lubig¢, a czasami nie lubi¢”, uzasadniajac to nastepujaco:
- bo jest duzo prac domowych;
- bo mi sig¢ nie chce;
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- bo jestem zmeczony, niewyspany, gdy mamy rano na 7.30;
- bo sg niemili i1 niekolezenscy koledzy;
- bo nie mozna uzywac telefonow;
- bo sg klétnie migdzy kolegami;
- bo w szkole jest nudno.
Tylko 2 uczniow (3% ankietowanych ) odpowiedzialo, Ze niechetnie chodzi do szkoly, natomiast nikt z ankietowanych nie zaznaczyl
odpowiedzi ,,nie lubi¢ chodzi¢ do szkoly.

Na pytanie: Czy w szkole czujesz sie bezpiecznie?

47 % ucznidéw odpowiedziato ,, Tak, bardzo bezpiecznie”, 1 uzasadniato swdj wybor nastgpujagcymi wypowiedziami:

- bo w szkole nie ma nic strasznego;

- bo sg mili nauczyciele, ktérzy mi pomagaja;

- bo wszedzie sa nauczyciele i pilnuja;

- bo jest duzo dorostych i kamery na kazdym korytarzu;

- bo jest wielu fajnych nauczycieli i dyrektor szkoty;

- bo pani nad nami czuwa, jestesmy pod jej opieka;

- bo sg mite panie;

- bo pan dyrektor pilnuje szkoty i jej terenu;

- bo sg przy mnie kolezanki;

- bo szkota ma bardzo dobrych uczniéw i jak trzeba pomagaja.

45% uczniow nie potrafilo ocenié, czy czuje si¢ w szkole bezpiecznie, przy czym w uzasadnieniach padty tylko dwie pojedyncze wypowiedzi:
- bo mozna czasem zderzyc¢ si¢ z kolega;

- raz kto$ mi ukradt figurki w §wietlicy, ale oprocz tego czuje si¢ bezpiecznie.

8% ankietowanych (6 uczniow) udzielilo negatywnej odpowiedzi o poczucie bezpieczenstwa w szkole, ale nie podali zadnych uzasadnien swoich
odpowiedzi.

Na pytanie ,,Jak reagujesz w sytuacjach trudnych, stresujqcych, ktore Cie spotykajq w szkole? padaly odpowiedzi wielokrotnego wyboru.
Wyniki przedstawiajg si¢ nast¢pujaco:

A Zawsze zwracam si¢ 0 pomoc do wychowawcy/ Pani/Pana 42 %
w $wietlicy
B Zwracam si¢ o pomoc do rodzicéw 22%
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C Jest mi smutno, nie cheg z nikim rozmawiaé 18%

D | Najczgsciej placzg 10%
E Najczesciej si¢ ztoszeze 12%
F Rozmawiam o swoim problemie z kolegami/kolezankami 35%
G Inna odpowiedz 7%

- nic nie mowig;

- cheg i8¢ do domu, bo jest mi przykro;
- przestaje o tym mysle¢;

- nie stresuj¢ si¢, bo wiem,ze dam rade.

Analiza tabeli prowadzi do wniosku, ze wiekszo$¢ uczniow stosuje pozytywne strategie radzenia sobie w sytuacjach trudnych i wie, ze moze liczy¢ na
pomoc innych (nauczycieli, rodzicéw i bliskich, kolegéw i kolezanek).

Na ostatnie pytanie: ,, Czy wiesz o sytuacjach palenia papierosow lub picia alkoholu na terenie szkoly. Jesli tak, napisz w jakich sytuacjach to mialo
miejsce” zaden z ucznidéw nie podat takiej sytuacji. Dwoje dzieci wspomniato,ze widziato podobne incydenty z udziatem obcych osob poza szkota, w
parku. Jedno dziecko wspomniato,ze widziato kolege ze starszej klasy pijacego nap0dj energetyzujacy.

Podsumowujac analize ankiet uczniéw klas mlodszych mozna stwierdzi¢, ze zdecydowana wiekszos$¢ dzieci czuje sie bezpiecznie i lubi
chodzi¢ do szkoly, ktora jest wolna od powaznych zagrozen, takich jak agresja i przemoc, srodki psychoaktywne, alkohol i tyton. Uczniowie radza
sobie w konstruktywny sposob z rozwigzywaniem biezacych problemow.

Analiza wynikow ankiety klas starszych
Ankieta dla uczniow klas starszych zawierata 13 pytan otwartych i zamknietych. Wzigto w niej udziat 27 uczniéw klas VII 1 VIII. Uczniowie

uczestniczyli dobrowolnie w badaniu ankietowym. Wyniki przedstawiaja si¢ nastgpujaco:
Na pytanie: Czy lubisz chodzié do szkoly?

37% ankietowanych odpowiedziato — lubie

41% - niezbyt lubie

22% - wcale nie lubi¢

Nikt z ankietowanych nie wybrat odpowiedzi — bardzo lubig

Na pytanie: Czy czujesz obcigienie obowigzkami szkolnymi? padly nastepujace odpowiedzi:
3% - wcale

22% - malo
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48% - dos¢ duzo
26% - bardzo duzo

Na pytanie Czy w szkole czujesz sie bezpiecznie? (dlaczego)

78% ankietowanych odpowiedziato — tak

W uzasadnieniu padaly wypowiedzi:

- bo s3 nauczyciele na korytarzach;

- bo nauczyciele reaguja na agresje;

- bo czgsto nauczyciel staje w mojej obronie;

- sg kamery, wiem, ze w szkole jest monitoring;

- bo nie ma jakichkolwiek zagrozen;

- bo nie ma czego si¢ bac;

- bo nie mam wrogow;

- bo czemu mam si¢ nie czu¢ bezpiecznie.

19% uczestnikoéw ankiety wybrato odpowiedz — nie 1 uzasadnialo to nast¢pujacymi wypowiedziami:
- bo sg glupie osoby;

- bo jest tu za duzo oséb;

- bo czgsto nie ma pani pielggniarki;

- bo nie lubig¢ ludzi;

- bo niektorzy uczniowie sg agresywni.

1 osoba (co stanowi 4% ankietowanych) stwierdzita, ze nie wie, czy czuje si¢ bezpiecznie, czy nie.

Na pytanie: Do kogo zwracasz sig, gdy potrzebujesz pomocy? padly ponizsze wypowiedzi:
- do nauczycieli i wychowawcow;

- do rodzicéw, do mamy;

- do rodziny;

- do przyjaciol;

- do kolegi spoza szkoty;

- do nauczycieli i kolegoéw, kolezanek;

- do sekretariatu;

- sam sobie radzg;

- do nikogo;
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- nie potrzebuje pomocy.

Na pytanie: Czy w SP 29 czules si¢ w tym roku zaopiekowany, czy mogles liczyé na pomoc, gdy jej potrzebowales? Uzasadnij swojq odpowied?
konkretnym przyktadem.

25 uczniow (93% ankietowanych) odpowiedzialo twierdzaco i podawato nastepujace przyktady:

- gdy mialem gips, wszyscy mi pomagali;

- nauczyciel w-fu pomogt mi, gdy miatem kontuzje;

- nauczyciele byli pomocni;

- nie potrzebowalem pomocy.

Tylko dwie osoby odpowiedziaty negatywnie uzasadniajac to nastepujacymi przyktadami:

- bolal mnie brzuch, a nie chcieli mnie zwolnic¢;

- pojedynczy nauczyciele byli pomocni.

Na pytanie Jak oceniasz swoje kontakty 7 koleZankami i kolegami w szkole? Napisz dlaczego wedlug Ciebie takie sq.
44 % ankietowanych uczniéw ocenito swoje kontakty réwiesnicze w szkole jako bardzo dobre

48% jako dobre

w uzasadnieniach padaty wypowiedzi:

- lubimy si¢ 1 rozumiemy;

- dogadujemy sig;

- umiemy si¢ dogadac;

- mam duzo kolegéw i kolezanek;

- mam dosy¢ duzo kolegow, kontaktuje si¢ z nimi poza szkota;

- mozemy na siebie liczy¢;

- kazdy kazdego szanuje 1 lubi

1 osoba (4% ankietowanych) ocenila swoje kontakty na niezbyt dobre i 1 osoba (4% ankietowanych) na zle. W uzasadnieniach padly odpowiedzi:
- bo ludzie sg wredni

- bo mnie nie lubig.

Odpowiedzi na pytanie Czy czules si¢ w szkole ofiarq agresji ze strony rowiesnikow? rozktadaly si¢ procentowo w sposob nastgpujacy:
nie czulem si¢ ofiara — 74% ankietowanych (20 osob)

czasami si¢ czulem — 22% (6 osob)

tak — jeden lub dwa razy w tygodniu — 4% (1 osoba)
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kilka razy w tygodniu — 0%

Na pytanie Czy obserwowales u swoich kolegow/koleianek przejawy agresji w stosunku do rowiesnikow?

30% ankietowych odpowiedziato — nie obserwowalem

33% - tak, widziatem jeden lub dwa razy

19% - czasami obserwowalem (5 osob)

11% - widzialem mniej wiecej jeden raz w tygodniu (3 osoby)
7% - widzialem kilka razy w tygodniu (1 osoba)

Odpowiedzi na pytanie Czy na terenie szkoly bylas/es swiadkiem nastegpujgcych zachowan

(podkresl wybranq odpowiedz) przedstawiaja sie nastepujaco:

nigdy rzadko czesto
Palenie papierosow 67% 26% (7 0s.) 7% (2 0s)
Picie alkoholu 96% 4% (1 o0s.) -
Zazywanie narkotykow, dopalaczy 100% - -
Wyludzanie pieniedzy 58% 22 % (6 0s.) 22% (6 0s.)
Picie napojéw energetyzujacych 15% 41% 44%
Wyzwiska wulgarnymi stowami 15% 37% 48%
Szarpanie, popychanie, szturchanie (tzw. ,,rekoczyny”) 19% 48% 33%
Niestosowne zachowania w toalecie 37% 37% 26%
Wys$miewanie, ponizanie 30% 37% 33%
Planowanie 1 realizowanie cyberprzemocy (np. na komunikatorach 70% 19% 11% (3 0s.)
spoteczno$ciowych itp.)
Nieokazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty 41% 41% 18%

Na pytanie Co dla Ciebie jest najwazniejsze? Jakie wartosci w swoim Zyciu cenisz? uczniowie wymienili: rodzine, przyjaciol, przyjazn,
szacunek, mito$¢, dobro¢, szczeros¢, spokdj, relacje, pieniadze, intelekt, dostatek, koszykowke, sporty wyczynowe.
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Na pytanie Jakie sq w Twojej opinii stabe strony SP 29 uczniowie wymienili:
- duzo sprawdziandéw i kartkéwek;

- bezsensowne uwagi;

- wezesne godziny lekcji (7.30);

- brak mozliwosci korzystania z telefonéw;

- statut;

- wyglad szatni;

- zakaz wychodzenia do sklepu (poza szkolq);

- drogi sklepik szkolny;

- brak mozliwosci ptacenia karta w szkolnym sklepiku;
- toalety, brak papieru toaletowego w tazienkach;

- niedobre obiady;

- kilku wymagajacych nauczycieli;

- tablica w sali 13;

- dhugosc lekcji;

- brak doswiadczen na chemii;

- niektore osoby, kilku dziwnych nauczycieli;

- niektdérzy nauczyciele

Na pytanie Jakie sqg w Twojej opinii mocne strony SP 29 padty nast¢pujace odpowiedzi:
- wyposazenie szkoty;

- kacik wypoczynkowy/strefa wypoczynku;
- szkolne korytarze/hole;

- mili nauczyciele, fajni nauczyciele;

- kilku fajnych nauczycieli;

- wysokie miejsce szkoty w rankingu;

- $wietna polonistka;

- nauczyciele w-f 1 matematyki;

- pani E.Cz;

- pan M.W.;

- super obiady szkolne;
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- pracownicy szkoty, ludzie;
- orlik, boiska;

- zawody sportowe;

- duzo uroczystosci;

- szkota jest tadna.

Podsumowujac wyniki ankiety dla klas starszych mozna stwierdzi¢, iz w przeciwienstwie do klas mlodszych wigkszo$¢ uczniéw niezbyt lubi
chodzi¢ do szkoly. Prawdopodobnie podstawowaq tego przyczyna jest poczucie przeciazenia obowigzkami szkolnymi, ktoére ewidentnie
podkreslajg. Pomimo tego zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych deklaruje, Ze czuje si¢ w szkole bezpiecznie i moze liczy¢ na pomoc.
Ankietowani potrafig poradzi¢ sobie w trudnych sytuacjach, zwracajac si¢ o pomoc najczesciej do rodzicéw, nauczycieli 1 kolegdw/przyjaciot.
Wigkszo$¢ uczniow ocenia swoje relacje z réwieSnikami jako dobre i bardzo dobre. W szkole uczniowie w wigkszo$ci nie maja poczucia
do$wiadczania przemocy, nie dostrzegaja tez czestych przypadkow agresji u innych. Tabela oceny ryzyka zagrozen, ktorg uczniowie wypetniali
potwierdza, Zze szkola jest wolna od powaznych zagrozen, takich jak przemoc i cyberprzemoc, picie alkoholu, palenie tytoniu (tu jest
podejrzenie, iz pojedynczy uczniowie siegali poza szkola po papierosy lub e-papierosy i prébowali alkoholu). W tych przypadkach podjeto
interwencj¢ z udzialem specjalistow szkolnych. Zdarzaja si¢ przypadki przemocy slownej wsrod uczniow, w tym wySmiewania, a takze
niewlasciwe zachowania w toalecie (niszczenie wyposazenia, ukrywanie si¢, wcigganie osoéb do kabin w niewtasciwej zabawie). Uczniowie
dostrzegaja tez, ze rosngcym problemem jest picie energetykow wsrod starszych uczniéw. W mniejszym stopniu wystepuje cyberprzemoc na
portalach spoleczno$ciowych, z ktorych korzystaja uczniowie. Swiadczy to o tym, ze dotychczasowe dziatania szkoly w zakresie poglebienia
swiadomosci uczniow w zakresie odpowiedzialnego korzystania z medidow co roku kontynuowane przynosza efekty. Warto zwréci¢ uwage uczniéw
na wieksza kulture stlowa i szacunek do nauczycieli, poniewaz niektorzy z ucznidw przekraczaja w rozmowie z pracownikami szkoly granice
kulturalnej komunikacji.

Whioski i rekomendacije:

1. Spora grupa uczniow przyznaje sie do czestego uzywania napojow energetyzujgcych.

Rekomendacja: Uswiadamiaé uczniom zwlaszcza klas starszych szkodliwosé picia napojow energetyzujgcych. Wilgczy¢ tem temat do zaje¢ na
godzinach wychowawczych.

2. Szkota jest wolna od powaznych zagrozen, niemniej kilkuprocentowa grupa uczniow zglasza problem przemocy rowiesniczej. Informujq takze o
pojedynczych przypadkach uczniow podejrzewanych o proby inicjacji nikotynowej (palenie papierosow lub e-papierosow).

Rekomendacja: Monitorowaé sytuacje szkolng w zakresie zagrozen — przemoc bezposrednia i w sieci, ewentualne uzywki. Pedagog i psycholog
pozostajq w kontakcie z wychowawcami. Na wniosek wychowawcow — interweniujq w sytuacji dojscia do zdarzen przemocy lub podejrzenia uczniow
o uzywanie substancji psychoaktywnych i we wspoipracy z wychowawcq klasy organizujg zajecia wychowawczo-profilaktyczne.

3.Uczniowie zglaszajg problem niekulturalnej komunikacji niektorych uczniow z nauczycielami i rowiesnikami.
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Rekomendacje: Zwroci¢ uwage na kulture komunikacji uczniow z nauczycielami i z kolegami. Nauczyciele stawiajq jasne granice uczniom w zakresie
kultury stowa i komunikacji. W wypadku przekroczenia granic we wspolpracy ze szkolnymi specjalistami interweniujq i edukujq uczniow
przypominajgc zasady.

Opracowata:
Elzbieta Michnikiewicz
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Analiza ankiety ewaluacyjnej dla nauczycieli przeprowadzonej w VI 2023r.

W czerwcu 2023r. droga elektroniczng przestana zostala ankieta ewaluacyjna skierowana do nauczycieli i wychowawcow Szkoty Podstawowe;j
nr 29 w Lublinie. Jej celem bylo poznanie opinii grona pedagogicznego na temat poziomu bezpieczenstwa szkoly oraz jej mocnych i stabych
stron w aspekcie uczniowskim, rodzicielskim oraz nauczycielskim.

Ankiete wypehito 10 nauczycieli naszej szkoly (co stanowi 15% kadry pedagogicznej).
Wyniki przedstawiajg si¢ nastepujaco.

Na pytanie 1. Jaka jest Pani/Pana opinia na temat bezpieczenstwa uczniow w SP 29 ankietowani odpowiedzieli jednomyslnie, ze szkota
zapewnia optymalny poziom bezpieczenstwa, spokojne warunki nauki, rozwoju i wypoczynku. Zwrocili jednak uwage na zagrozenie, jakie stanowi nie
do konca skutecznie kontrolowane wychodzenie uczniow na przerwach przez gtowne drzwi wejsciowe (potrzeba wnikliwszej kontroli), a takze
bieganie dzieci ze $wietlicy po korytarzach szkolnych oraz coraz czesciej zdarzajace si¢ poddawanie ucznidw niepotrzebnej presji zwigzanej z
wynikami egzaminow:

Uwazam, ze szkota zapewnia uczniom wystarczajgcy poziom bezpieczenstwa.

pozytywna, chociaz uwazam, ze coraz czesciej sg poddawani niepotrzebnej presji zwigzanej z wynikami

Zdarzaja sie sytuacje, w ktorych wzrasta prawdopodobienstwo urazéw wsréd dzieci - np. fgczone klasy na lekcjach wf (starsze z mtodszymi)
Dzieci sg bezpieczne w szkole, ale nie ma realnej kontroli wychodzenia z placowki.

Uczniowie majg zapewnione bezpieczenstwo w szkole oraz stworzone spokojne warunki do nauki, rozwoju a takze wypoczynku. Warto by byto wprowadzi¢
na state zamkniecie drzwi wejsciowych by unikng¢ wychodzenia w trakcie zaje¢ uczniéw.

uwazam, ze uczniowie powinni czu¢ sie bezpiecznie
Uczniowie sg wzglednie bezpieczni
dzieci podczas zaje¢ swietlicowych biegajg po szkole

uczniowie sg bezpieczni

W odpowiedzi na pytanie 2. Jakie wediug Pani/Pana sq moce strony SP 29 jako szkoly? Prosze uwzgledni¢ aspekt uczniowski, rodzicielski,
nauczycielski ankietowani podkreslali kameralno$¢ szkoty, wysokie kwalifikacje i doswiadczenie nauczycieli, ktore zapewnia dobre przygotowanie
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uczniéw do kolejnych etapéw edukacji i wysoki poziom nauczania, przeptyw informacji i dobra wspolprace migdzy nauczycielami a
rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidw, wsparcie 1 wychodzenie naprzeciw potrzebom ucznidw, réwniez tych ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, wykwalifikowang kadre specjalistow, rozpoznawanie 1 diagnozowanie potrzeb ucznidéw, szeroki wachlarz pomocy ze strony szkolnych
specjalistow, a takze doskonalenie umiejetnosci tworczych uczniéw oraz w zakresie TIK.

Niezbyt liczna wtedy uczen nie jest anonimowy

bardzo dobre przygotowanie ucznidéw do kazdego etapu edukacyjnego, swietna wspoétpraca z nauczycielami, organizacja pracy
wiekszos¢ nauczycieli to dobrzy specjalisci, ktorym zalezy na dobru dziecka i pozytywnej wspotpracy z rodzicami

Mata szkota a w zwigzku z tym: mozna lepiej poznac¢ ucznia - aspekt nauczycielski, atmosfera domowa - aspekt uczniowski i rodzicielski.
Funkcjonujg karty zwalniania ucznia.

Mocne strony Aspekt nauczycielski: 1. Szkota wspierajgca i wychodzgca naprzeciw potrzebom wszystkich dzieci, takze ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. 2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychoedukacyjnych uczniéw. 3. Kadra specjalistéw, odpowiednich fachowcow,
nauczycieli zatrudniona w szkole. 4. Systematyczne konsultacje dla uczniéw i rodzicow. 5. Wspétpraca z Poranig Psychologiczno — Pedagogiczng wdrazanie
wszystkich wskazoéwek i zalecen do pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 6. Doskonalenie zawodowe kadry szkoty w dziedzinie
rozpoznawania potrzeb rozwojowych ucznidow. Doskonalenie metod pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych. 7. Wymiana doswiadczen
miedzy nauczycielami w zakresie metod i form pracy. 8. Zaprojektowanie przestrzeni przyjaznej dziecku w zakresie doboru barw i zagospodarowania
kazdego miejsca w szkole.

Aspekt rodzicielski 1. placowka partnerska, skierowana na wspotprace ze ze srodowiskiem rodzinnym uczniow. 2. Zaangazowanie Rady Rodzicow w sprawy
szkolne. 3. Pozytywne relacje oraz wspotpraca na wysokim poziomie z rodzinami, rodzicami podopiecznych. 4. Wsparcie pomystu stworzenia strefy relaksu
w szkole.

Aspekt uczniowski 1. Rozpoznawanie potrzeb rozwojowych kazdego ucznia, jego zainteresowan i uzdolnien oraz wspieranie rozwoju. 2. Dziatania
diagnozujgce w zakresie mocnych i stabych stron uczniéw oraz ich potrzeb rozwojowych. 3. Objecie ucznidéw szerokim wachlarzem pomocy ze strony
specjalistéw oraz nauczycieli. Prowadzenie zaje¢ wspierajgcych rozwoj spoteczno-emocjonalny ucznidw, rowniez zmagajgcych sie z depresjg i zaburzeniami
odzywiania. 4. Doskonalenie umiejetnosci uczniéw w zakresie tworczego podejscia do rozwigzywania problemow, otwarto$ci i elastyczno$ci w pracy i zyciu
spotecznym. 5. Poszerzenie wiedzy ucznidéw w zakresie TIK.

Kameralnosc¢ szkoty, wiekszos¢ uczniow dla wielu nauczycieli jest znana, brak anonimowosci; Wsparcie ze strony wychowawcow, pedagogow i psychologa,
dyrekcji; dostepnosc nauczycieli dla ucznidw i rodzicéw

Dobra,przyjazna kadra, fajni, inteligentni uczniowie
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wysoki poziom nauczania, dobre zaplecze ped-psych, szkota nastawiona na ucznia i rodzica, brak przejawdw dyskryminacji os. niepetnosprawnych

wysoki poziom edukacji, bezpieczne srodowisko, dobre relacje nauczyciel- uczen,poprawne relacje nauczyciel- rodzic

W odpowiedziach na pytanie 3. Jakie w Pani/Pana opinii sq stabe strony SP 29 jako szkoly? Prosze uwzglednié aspekt uczniowski, rodzicielski,
nauczycielski ankietowani zwracali uwage na coraz czestsze uleganie przez nauczycieli pokusie skupiania si¢ na osiggnigciach 1 wynikach,
niekontrolowane opuszczanie szkoty przez uczniow w czasie trwania zajec lekcyjnych, brak pomieszczen do pracy wlasnej nauczyciela, do zajec¢
pozalekcyjnych lub rozméw indywidualnych z uczniami oraz zaplecza do spedzania przez ucznidw czasu wolnego w szkole, przecigzenie nauczycieli
licznymi obowigzkami, trudno$ci w indywidualizowaniu pracy i dostosowywaniu do potrzeb ucznidow ze wzgledu na duza liczbe uczniéw w klasach,
zmiang relacji miedzy nauczycielami w ostatnim czasie, co skutkuje tworzeniem si¢ podgrup i niekorzystnie wplywa na atmosfere w szkole.

podejscie niektérych nauczyciel

coraz czestsze uleganie pokusie skupiania sie wytgcznie na dydaktyce, osiggnieciach, olimpiadach, wynikach

aspekt nauczycielski - brak sali, w ktérej mozna roztozy¢ sprzet do zajec¢/brak zaplecza; aspekt rodzicielski/uczniowski - przydatby sie uczniom basen :)
dzieci mogg opuszczac szkote bez wiedzy nauczyciela. Drzwi sg caty czas otwarte. Jesli kto$ chce wyjs¢, wychodzi bez problemu!

brak pomieszczen na dodatkowe zajecia, indywidualne rozmowy, brak miejsca na czas wolny dla ucznia w szkole

Relacje miedzy nauczycielami ulegty w ostatnim czasie zmianie - tworzg sie grupy i podgrupy - niekorzystnie wptywa to na atmosfere

pracujemy wiecej niz jestesSmy w stanie, przez co jesteSmy mniej wydajni i bardziej pilnujemy swojego prywatnego czasu

trudnosci z indywidualizacjg potrzeb ucznia, gtéwnie ze wzgledu na wysokg liczebnos¢ klas, nie zawsze wiasciwe relacje miedzy uczniami

Podsumowanie i wnioski:

Nauczyciele SP 29 uwazaja, ze ich placowka jest bezpiecznym i przyjaznym miejscem dla uczniéw (wolnym od powaznych zagrozen
takich jak papierosy, alkohol, srodki psychoaktywne, przemoc) otwartym na rodzicéw i gotowym do wspélpracy z nimi. Swiadczy wysoki
poziom nauczania oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej, takze dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Po przeanalizowaniu przedstawionych przez kadre pedagogiczng stabych stron placowki wynikaja nastepujace wnioski do realizacji:

1. Uczniowie samowolnie opuszczajq szkole podczas przerw wychodzgc gtownymi drzwiami.
Rekomendacja: Poprawic¢ bezpieczenstwo w zakresie przemieszczania sie dzieci przy drzwiach wejsciowych (problem wychodzenia ze szkoty). Ustali¢
Jjasne zasady kontroli drzwi wejsciowych szkoly oraz przemieszczania si¢ dzieci ze Swietlicy.

93



2.Nauczyciele zglaszajq potrzebe wyznaczenia w szkole miejsca do pracy indywidualnej w skupieniu (sprawdzanie kartkowek, przygotowywanie
raportow itp.)

Rekomendacja: Poprawi¢ komfort pracy indywidualnej nauczycieli na terenie szkoly po zakonczonych zajeciach lekcyjnych. Podjgé staranie o
udostepnienie w miare mozliwosci pomieszczenia do cichej pracy indywidualnej dla nauczycieli, wyposazonego w komputer oraz przystosowac
pomieszczenie do zajec o charakterze terapeutycznym (grzejnik w dawnym pomieszczeniu po szkolnym sklepiku)

3.Nauczyciele czujg sie w szkole przecigzeni wieloscig obowigzkow i rosngcymi wymaganiami w zakresie dokumentacyji.
Rekomendacja: Podjg¢ starania o wiekszq integracje grona pedagogicznego stuzgcq rowniez zmniejszaniu poziomu przecigzenia i stresu wsrod

nauczycieli. Zebra¢ opinie nauczycieli o formach integracji i wsparcia , ktorych by oczekiwali.

Opracowata: Elzbieta Michnikiewicz
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